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รายละเอียดของรายวิชา
รหัส........................
วิชา........................................... 




      ........................................... 




คณะ/วิทยาลัย.....................
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขต............
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

รายละเอียดของรายวิชา
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน
วิทยาเขต/คณะ/สาขาวิชา
วิทยาเขต......................  
คณะ/วิทยาลัย...........................................




สาขา............................
หมวดที่  1  ข้อมูลโดยทั่วไป
1. รหัสและชื่อรายวิชา 
xx-xxx-xxx-xxx  
................................................ (ชื่อวิชาภาษาไทย) 
................................................ (ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ)
2. จำนวนหน่วยกิตและเวลาศึกษา 

..... หน่วยกิต  ใช้เวลาศึกษา ………  ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา โดยเรียนตลอด 18 สัปดาห์รวมเวลาวัดและประเมินผลการศึกษา แบ่งเป็นภาคทฤษฎี.....ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ภาคปฏิบัติ....ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และใช้เวลาศึกษาค้นคว้านอกเวลา ....ชั่วโมงต่อสัปดาห์
3. หลักสูตรที่มีรายวิชานี้และกลุ่มของรายวิชา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
หลักสูตร..............................
สาขาวิชา..................................
กลุ่มวิชา..............  
4. อาจารย์ผู้สอน 
	ตำแหน่งวิชาการ
	ชื่อ-สกุล
	คุณ
วุฒิ 
	สาขาวิชา
	คณะ/วิทยาลัย
	วิทยาเขต

	อาจารย์
	นาย.............................
	วท.ม.
วท.บ.
	วิทยาการคอมพิวเตอร์
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	
	

	
	
	
	
	
	


5. ภาคการศึกษาและปการศึกษาที่ควรศึกษา 

ภาคการศึกษาที่ ........  ปีการศึกษา  .......
6. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

…………………………………………………………………………………………………

7. รายวิชาที่ต้องเรียนควบคู่กัน (Co-requisites) (ถามี)

…………………………………………………………………………………………………

8. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
คณะ ................................................  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน  วิทยาเขต………………
(กรณีที่เปิดสอนหลายที่ให้ระบุแยกคณะ และวิทยาเขตทุกแห่งที่เปิดสอน รวมถึงสถานประกอบการที่เข้าระบบทวิภาคี)
9. วันที่จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

วันที่……… เดือน………………………พ.ศ. ………
หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและการพัฒนารายวิชา
1. จุดมุ่งหมาย/จุดประสงค์ของรายวิชา

1.………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2….……………………………………………………………………………………………………………………………………………

2. สมรรถนะรายวิชา

1.………………………………………………………………………………………………………………………………………………

2….……………………………………………………………………………………………………………………………………………

3.  คำอธิบายรายวิชา

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

4.  แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชา

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

หมวดที่  3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1.  ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์

1.1  คุณธรรม จริยธรรมและลักษณะที่พึงประสงค์ที่ต้องพัฒนา
……………………………………………………………………………………………………………


1.2  วิธีการสอน
……………………………………………………………………………………………………………


1.3  วิธีการประเมินผล
……………………………………………………………………………………………………………
2.  ด้านความรู้

2.1  ความรู้ที่ต้องได้รับ
……………………………………………………………………………………………………………


2.2  วิธีการสอน
……………………………………………………………………………………………………………


2.3  วิธีการประเมินผล
……………………………………………………………………………………………………………

3.  ด้านทักษะ

3.1  ทักษะที่ต้องพัฒนา
……………………………………………………………………………………………………………


3.2  วิธีการสอน
……………………………………………………………………………………………………………


3.3  วิธีการประเมินผล
……………………………………………………………………………………………………………

4.  ด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบ

4.1  ความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา
……………………………………………………………………………………………………………


4.2  วิธีการสอน
……………………………………………………………………………………………………………


4.3  วิธีการประเมินผล
……………………………………………………………………………………………………………

หมวดที่  4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.  แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	การแบ่งบทเรียน/หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมง
	วิธีสอน 
กิจกรรมการเรียนรู้ 
สื่อที่ใช้และสถานที่
	ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง

	
	
	ทฤษฎี
	ปฏิบัติ
	
	

	1
	หลักการ ความสำคัญ นิยาม 
	3
	-
	วิธีสอน : การบรรยาย
	นักศึกษามีความ

	
	ความหมายของ..........
	
	
	กิจกรรมการเรียนรู้ : การถาม-
	เข้าใจและมีความรู้

	
	
	
	
	ตอบ แบ่งกลุ่มแลกเปลี่ยนหน้า
	พื้นฐานด้าน.........

	
	
	
	
	ชั้นเรียน
	

	
	
	
	
	สื่อการสอน : PowerPointและเอกสารประกอบการสอน
	

	
	
	
	
	สถานที่เรียน : ห้องบรรยาย
	

	2
	...................
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง/จุดประสงค์การสอน หมายถึง ข้อความที่อธิบายถึงการเปลี่ยนแปลงที่คาดหวังไว้ว่าจะเกิดขึ้นในตัวผู้เรียนเป็นข้อความที่ระบุไว้ว่าผู้เรียนควรจะมีลักษณะอย่างไร มีพฤติกรรมเป็นอย่างไร เมื่อเข้าได้รับประสบการณ์ในการเรียนแต่ละเรื่องแล้ว เช่น ผู้เรียนแสดงวิธีการแก้สมการได้อย่างถูกต้อง ผู้เรียนพิมพ์ดีดภาษาไทยได้อย่างถูกต้องไม่น้อยกว่า 35 คำต่อนาที เป็นต้น)
2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้  

รายวิชานี้แบ่งเป็น ................ บทเรียน แยกได้ .......... หัวข้อ การวัดและประเมินผลรายวิชาดำเนินการรวบรวมข้อมูลเพื่อการประเมินผล แยกเป็น 3 ส่วน โดยแบ่งคะแนน แต่ละส่วนจากคะแนนเต็มทั้งรายวิชา  100  คะแนน ดังนี้

1. ผลงานที่มอบหมาย ...............................คะแนน หรือร้อยละ.............

2. พิจารณาจิตพิสัย (กิจนิสัย ความตั้งใจ และการร่วมกิจกรรม) ........... คะแนน หรือร้อยละ........

3. การทดสอบแต่ละบทเรียน...............คะแนน หรือร้อยละ ........... 
โดยจัดแบ่งการประเมินและกำหนดค่าระดับคะแนนตามวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง ดังนี้
	ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
	วิธีการประเมิน
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	ค่าระดับคะแนน

	
	
	
	

	
	
	
	


(ผลการเรียนรู้ต้องสอดคล้องกับการกระจายความรับผิดชอบ  (Curriculum Mapping))

3.  จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา และแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

หมวดที่  5  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  เอกสารและตำราหลัก
……………………………………………………………………………………………………………

2.  เอกสารและข้อมูลสำคัญอื่นๆ ที่ต้องศึกษาเพิ่มเติม
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

หมวดที่  6  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.  การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

…………………………………………………………………………………………………

2.  การประเมินการสอน

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

3.  การปรับปรุงการสอน

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4.  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

5.  การวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
อชว.2





ตัวอย่าง  ปกนอก  








3.5 นิ้ว





TH SarabunPSK S.28 B





TH SarabunPSK S.26 B





ภาษาอังกฤษ





ภาษาไทย





ความหมายของตัวอักษรย่อ


S=SIZE  (ขนาด)


B=BOLD (แบบอักษรตัวหนา)


ตัวเลขคือขนาดของตัวอักษร





ตัวอักษรวางกึ่งกลางหน้ากระดาษทุกบรรทัด


ใช้ตัวอักษร  TH SarabunPSK  ใน  Windows


ความห่างต่อบรรทัด  1  เคาะ





TH SarabunPSK  S.24 B





RIT95 S.26 B





TH SarabunPSK  S.24 B





1 นิ้ว





 ในกรณีที่เปิดสอนหลายแห่งต้องระบุวิทายเขต คณะและสาขาวิชานั้น ๆ เพิ่มเติม 





(ให้ระบุชื่อหลักสูตรที่มีรายวิชานี้ปรากฏอยู่  และให้ระบุประเภทของรายวิชาว่าเป็นวิชาศึกษาทั่วไปหรือวิชาเฉพาะ เช่น วิชาบังคับ  วิชาพื้นฐาน วิชาเลือก วิชาทวิภาคี เป็นต้น)








(ให้อธิบายโดยย่อเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนารายวิชานี้หรือการเปลี่ยนแปลงสำคัญๆ ที่เกิดขึ้น เช่น เพิ่มการใช้เทคโนโลยี การเปลี่ยนแปลงเนื้อหาของรายวิชาซึ่งเป็นผลจากงานวิจัยใหม่ ๆ ในสาขา เพิ่มเนื้อหาด้านวิชาชีพหรือวิชาการ)





(การพัฒนาการเรียนรู้ ต้องสอดคล้องกับที่ระบุไว้ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพจากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ) 














ให้ระบุจำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่จะให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษานอกชั้นเรียนและวิธีการสื่อสารให้นักศึกษาได้ทราบกำหนดเวลาล่วงหน้า





ให้ระบุตำราและเอกสารหลักที่ใช้ในการเรียนการสอน





ให้ระบุข้อมูลที่สำคัญอื่นๆ ที่นักศึกษาจำเป็นต้องศึกษาเพิ่มเติม





ให้ระบุวิธีการประเมินที่จะได้ข้อมูลการสอน เช่น จากผู้สังเกตการณ์ ทีมผู้สอน หรือผลการเรียนรู้ของนักศึกษา เป็นต้น





ให้อธิบายกลไกและวิธีการปรับปรุงการสอน เช่น การวิจัยในชั้นเรียน การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน เป็นต้น





ให้อธิบายกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของรายวิชา เช่น ทวนสอบจากคะแนนข้อสอบ หรืองานที่มอบหมาย เป็นต้น





ให้อธิบายกระบวนการในการนำข้อมูลที่ได้จากการประเมินจากข้อ 1 และข้อ 2 มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพ








ร่าง คู่มือปฏิบัติงาน การพัฒนาและการบริหารหลักสูตรระดับต่ำกว่าปริญญา มทร.อีสาน (อาทิตยา รุ้งพิมาย)


