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คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
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แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

 
1.1 ข้อมูลสถานศึกษา 

 
1.1.1 ช่ือหน่วยงาน   

คณะเทคโนโลยีการจัดการ
ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ ต้ังอยู่ที่ 
32000 

 
1.1.2 ท่ีต้ังของหน่วยงาน

145  หมู่  15  ถนนสุรินทร์

 
1.1.3 ประวัติความเป็นมา

คณะเทคโนโลยีการจัดการ
ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ ต้ังอยู่ระหว่างกิโลเมตรท่ี 
- ช่อ งจอม ใน เขตพื้ นที่ ตํ าบลนอก เมื อง  อํ า เภอ เ มื อง จั งห วัด สุ ริ นทร์ คณะ เทค โนโล ยีการ จั
เกิดจากการรวบรวมคณะวิชาเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ  คณะวิชาศึกษาท่ัวไป และภาควิชาเกษตรศึกษาเข้า
ด้วยกัน  ตามกฎกระทรวง จัดต้ังส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน กระทรวงศึกษาธิการ พ
2549 ให้ไว้ ณ วันท่ี 14 พ.ย. 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน พ
กฎกระทรวงไว้โดยจัดต้ังส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน กระทรวงศึกษาธิการประกอบด้วย 
20 หน่วยงาน คือ 1 สถาบัน 7 สํานัก 
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ส่วนที่ 1 
ขอ้มูลปจัจุบันของสถานศกึษา 

คณะเทคโนโลยีการจัดการ(Faculty Of Management Technology)
ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ ต้ังอยู่ที่ 145  หมู่  15  ถนนสุรินทร์-ปราสาท  ต.นอกเมือง อ

ท่ีต้ังของหน่วยงาน 
ถนนสุรินทร์-ปราสาท  ต.นอกเมือง อ.เมือง จ.สุรินทร์ 32000

ประวัติความเป็นมา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ (Faculty of Management Technology) 

ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ ต้ังอยู่ระหว่างกิโลเมตรที่ 2/400-3/200 ด้านทิศตะวันออกของถนนสายสุรินทร์ 
ช่อ งจอม ใน เขตพื้ นที่ ตํ าบลนอก เมื อง  อํ า เภอ เ มื อง จั งห วัด สุ ริ นทร์ คณะ เทค โนโล ยีการ จั

เกิดจากการรวบรวมคณะวิชาเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ  คณะวิชาศึกษาท่ัวไป และภาควิชาเกษตรศึกษาเข้า
ด้วยกัน  ตามกฎกระทรวง จัดต้ังส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน กระทรวงศึกษาธิการ พ

. 2549 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 6 และมาตรา 
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน พ.ศ. 2549 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออก
กฎกระทรวงไว้โดยจัดต้ังส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน กระทรวงศึกษาธิการประกอบด้วย 

สํานัก 12 คณะ โดยมีลําดับการเปิดสาขาดังน้ี   

คณะเทคโนโลยีการจัดการ  หน้า  1 

Faculty Of Management Technology)มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
นอกเมือง อ.เมือง จ.สุรินทร์ 

32000 

Management Technology) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ด้านทิศตะวันออกของถนนสายสุรินทร์ 

ช่อ งจอม ใน เขตพื้ นที่ ตํ าบลนอก เมื อง  อํ า เภอ เ มื อง จั งห วัด สุ ริ นทร์ คณะ เทคโนโล ยีการ จัดการ 
เกิดจากการรวบรวมคณะวิชาเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ  คณะวิชาศึกษาทั่วไป และภาควิชาเกษตรศึกษาเข้า
ด้วยกัน  ตามกฎกระทรวง จัดต้ังส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 

และมาตรา 9 วรรคหน่ึงแห่ง
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการออก

กฎกระทรวงไว้โดยจัดต้ังส่วนราชการในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน กระทรวงศึกษาธิการประกอบด้วย 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ หน้า 2 

ปี พ.ศ. 2533 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) การจัดการธุรกิจเกษตร 
ปี พ.ศ. 2534 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
ปี พ.ศ. 2536 เปิดสอนระดับปริญญาตรีสาขาการบริหารธุรกิจเกษตร 
ปี พ.ศ. 2540 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.)การบัญชี ระดับประกาศนียบัตร 
                     วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาการจัดการ 
ปี พ.ศ. 2544 เปิดสอนระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการ (หลักสูตรต่อเน่ือง) 
ปี พ.ศ. 2545 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ภาคสมทบ สาขาการจัดการ, การ

บัญชี (ปวช.) และสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล 
(หลักสูตร 4 ปี) 

ปี พ.ศ. 2546 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาบัญชี (รับผู้จบ ม. 6) 
ภาคสมทบ 

ปี พ.ศ. 2547 เปิดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี วิชาเอกการจัดการ –การจัดการทั่วไปวิชาเอกการ
ท่องเท่ียว และหลักสูตร 2 ปีเทียบโอนรายวิชาวิชาเอกระบบสารสนเทศ  

ปี พ.ศ. 2548 เปิดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปีวิชาเอกการบัญชี 
ปี พ.ศ. 2550 เปิดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปีหลักสูตรการจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อม และหลักสูตรการตลาด 4 ปี 
ปี พ.ศ. 2553 เปิดสอนระดับปริญญาตรี หลักสูตรเทียบโอนสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาระบบ

สารสนเทศ  สาขาวิชาการตลาด 
 
ปัจจุบันคณะเทคโนโลยีการจัดการ จัดการเรียนการสอน 2 ระดับ ได้แก่ 1) ระดับประกาศนียบัตร 

วิชาชีพช้ันสูง 3 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
2) ระดับปริญญาตรี  7 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิชาการจัดการ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชา
ระบบสารสนเทศ สาขาวิชาภาษาศาสตร์ สาขาวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม และสาขาวิชามัลติมีเดีย  
ส่วนสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และสาขาวิชาศึกษาศาสตร์ ไม่มีจํานวนนักศึกษา 
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1.2 ข้อมูลด้านบุคลากร 
ในปีการศึกษา 2561 คณะเทคโนโลยีการจัดการ มีบุคลากรท้ังหมด จํานวน 117 คน แบ่งเป็นสายวิชาการ 

จํานวน 81 คน สายสนับสนุน จํานวน 37 คน รายละเอียดปรากฏดังตารางท่ี 1 และตารางท่ี 2 
1.2.1  บุคลากรสายวิชาการ 
ตารางที่ 1 จํานวนบุคลากรสายวิชาการ จําแนกตาม เพศ วุฒิการศึกษา และตําแหน่งทางวิชาการ 

รายการ 
อาจารย์ประจํา อาจารย์

พิเศษ 
รวม

ทั้งส้ิน ข้าราชการ
พลเรือน 

พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา 

อาจารย์
ชาวต่างชาติ 

สัญญา
จ้าง 

รวม 

1. เพศ ชาย 8 18 1 3 30 - 30 
หญิง 6 35 1 8 50 1 51 

รวม 11 53 2 11 80 1 81 
2. วุฒิ
การศึกษา 

ป.ตรี - - 2 2 4 - 4 
ป.โท 13 41 - 9 63 1 64 
ป.เอก 1 12 - - 13 - 13 

รวม 14 53 2 11 80 1 81 
3. ตําแหน่ง
ทางวิชาการ 

อาจารย์ 8 53 2 11 73 - 73 
ผศ. 6 - - - 7 1 8 
รศ. - - - - - - - 

รวม 14 53 2 11 80 1 81 
ที่มาข้อมูล :  ภาระงานด้านบุคลากร ฝ่ายบริหาร ณ วันที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.2562 

1.2.2  บุคลากรสายสนับสนุน 
ตารางที่ 2 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุน จําแนกตาม เพศ และวุฒิการศึกษา 

รายการ ข้าราชการ
พลเรือน 

พนักงานใน
สถาบันอุดมศึกษา 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้างเงิน
รายได้ 

ลูกจ้างจ้าง
เหมา 

รวม
ทั้งส้ิน 

1. เพศ 
ชาย - 3 - 7 - 10 
หญิง - 8 1 8 10 27 

รวม - 11 1 15 10 37 

2. วุฒิ
การศึกษา 

ตํ่ากว่าป.ตรี - 2 - 4 10 16 
ป.ตรี - 9 1 11 1 21 

รวม - 11 1 15 10 37 

3. ตําแหน่ง
ทางวิชาการ 

ปฏิบัติงาน - 2 - 4 10 16 
ปฏิบัติการ - 9 1 11 1 21 

รวม - 11 1 15 10 37 
ที่มาข้อมูล :  ภาระงานด้านบุคลากร ฝ่ายบริหาร ณ วันที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.2562 
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1.2 ข้อมูลด้านผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา 
 

ในปีการศึกษา 2561 คณะเทคโนโลยีการจัดการ มีนักศึกษาทั้งหมด ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) รวมท้ังส้ิน จํานวน 1307 คน รายละเอียดปรากฏดังตารางท่ี 3 
  

ตารางที่ 3 จํานวนนักศึกษา จําแนกตามสาขาวิชาและระดับการศึกษา 
 

สาขาวิชา 
ปวส. ป.ตรี 

รวม 
ปกติ พิเศษ 4 ปี เทียบโอน 

1.สาขาวิชาการจัดการ 85 - 168 145 398 
2.สาขาวิชาการบัญชี 180 - 273 345 798 
3.สาขาวิชาระบบสารสนเทศ - - 53 119 172 
4.สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 42 - - - 42 
5.สาขาวิชาการตลาด - - 69 10 79 
6.สาขาวิชาภาษาศาสตร์ - - 167 - 167 
7.สาขาวิชาการท่องเท่ียวและการโรงแรม - - 98 11 109 
8.สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย - - 84 - 84 

รวม 
307 - 912 630 

1,849 
307 1,542 

 
ที่มา  : แผนกงานส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน งานบริการการศึกษา ณ วันที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.2562 
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1.4 ข้อมูลด้านหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
 คณะเทคโนโลยีการจัดการ มีหลักสูตรการเรียนการสอน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
ทั้งส้ิน 3 หลักสูตร  ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 

 
ตารางที่ 4 แสดงจํานวนหลักสูตร และสาขาวิชา 

หลักสูตร สาขาวิชา 
สาขาวิชาการจัดการ 
1.หลักสูตร ปวส. 
2.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี และเทียบโอน) 
3.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี) 

เปิดสอน 
สาขาวิชาการจัดการ 
สาขาวิชาการจัดการ-จัดการท่ัวไป 
สาขาวิชาการจัดการ-การจัดการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

สาขาวิชาระบบสารสนเทศ 
4.หลักสูตร ปวส. 
5.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี และเทียบโอน) 
6.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี ) 

เปิดสอน 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศทางคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 

สาขาวิชาการบัญชี 
7.หลักสูตร ปวส.  
8.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี และเทียบโอน) 

เปิดสอน 
สาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชาการบัญชี 

สาขาวิชาการตลาด 
9.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี และเทียบโอน) 

เปิดสอน 
สาขาวิชาการตลาด 

สาขาวิชาภาษาศาสตร์ 
10.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี) 

เปิดสอน 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารสากล 

สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการโรงแรม 
11.หลักสูตร ป.ตรี (4 ปี และเทียบโอน) 

เปิดสอน 
สาขาวิชาการท่องเท่ียว 

 
 
 
ที่มาข้อมูล : ฝ่ายวิชาการและวิจัย ณ วันที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.2562 
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1.5 ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่
ตารางที่ 5 รายละเอียดอาคารสถานที่ คณะเทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

จํานวน 
อาคาร 

จํานวนช้ัน ห้องเรียน 
ห้อง 

ปฏิบัติการ 
สํานักงาน 

ห้อง
ประชุม 

ห้องพัก
อาจารย์ 

อาคารคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

4 18 4 1 1 5 

อาคารเรียนรวมคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

6 37 8 1 2 7 

รวม 10 55 12 2 3 12 
ท่ีมาข้อมูล :  ภาระงานอาคารสถานที่ ฝ่ายบริหาร ณ วันที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.2562 

 
1.6 ข้อมูลด้านงบประมาณ 

ปีงบประมาณ 2561 (1 ตุลาคม 2560 – 31 กันยายน 2561)คณะเทคโนโลยีการจัดการ  ได้รับการจัดสรร
งบประมาณท้ังส้ิน  จํานวน17,105,333.09 บาทเป็นงบประมาณแผ่นดิน  จํานวน13,568,533.09 บาท  และเงิน
รายได้ จํานวน  3,536,800.00  บาท  รายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 6 

 
 ตารางที่ 6 งบประมาณของคณะคณะเทคโนโลยีการจัดการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หมวดรายจ่าย งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ รวมทั้งส้ิน 

1.  งบดําเนินงาน 4,460,333.09 2,991,000.00 7,451,333.09 

1.1  ค่าตอบแทน 633,064.61 475,000.00 1,108,064.61 

1.2  ค่าใช้สอย 812,000.00 2,370,000.00 3,182,000.00 

1.3  ค่าวัสดุ 3,015,268.48 122,000.00 3,137,268.48 

1.4  ค่าสาธารณูปโภค                      -   24,000.00        24,000.00  

2.  งบลงทุน 7,184,400.00 45,800.00 7,230,200.00 

2.1 ครุภัณฑ์ 6,858,500.00 45,800.00 6,631,300.00 

2.2 ที่ดินและส่ิงก่อสร้าง 598,900.00 - 598,900.00 

3. งบอุดหนุน 1,923,800.00 500,000.00 2,423,800.00 

3.1 บริการวิชาการ - - - 

3.2 วิจัยสร้างองค์ความรู้ - 450,000.00 450,000.00 

3.3  ถ่ายทอดเทคโนโลยี 1,923,800.00 50,000.00 1,907,300.00 

รวม 13,568,533.09 3,536,800.00 17,105,333.09 
ที่มาข้อมูล :  ภาระงานด้านการเงินและบัญชี ฝ่ายบริหาร ณ วันที่ 1 เดือนมีนาคม พ.ศ.2562 
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ส่วนท่ี 2 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 
มาตรฐานการศึกษาของคณะเทคโนโลยีการจัดการ ประกอบด้วย 4 .มาตรฐาน 10 ประเด็นการประเมิน 

17 ตัวบ่งช้ี รายละเอียดดังน้ี 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้มีทักษะ
และการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี 

1.1 ด้านความรู้ ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เก่ียวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และ
แนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทํางาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงานและการดํารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุข
ภาวะท่ีดี 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดีภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย 
เคารพสิทธิของ ผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษ์์ส่ิงแวดล้อม 

 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ที่กําหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพมี
ความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาสถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเติมให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาสถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตาม
เกณฑ์ที่กําหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเน่ืองเพื่อเป็นผู้พร้อมท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรมและความ
เข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน
ทั้งวัยเรียนและวัยทํางาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือ
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ข้อบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแล
ให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการโรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติสถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามนโยบาย สําคัญท่ีหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความ
ร่วมมือ ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุน จาก
ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทั้งภาครัฐแลภาคเอกชน 

 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทํานวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล 
ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัด การศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา 
กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนใน
ชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทํา  
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล 
ชุมชน องค์กรต่างๆ ท่ีสามารถนําไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
 
มาตรฐานที่ 4 อัตลักษณ์ มทร.อีสาน 

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีทักษะการ
ปฏิบัติได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริงรวมท้ังการพัฒนาผู้สอนให้มีศักยภาพสามารถให้ความรู้ด้านทักษะวิชาชีพแก่
นักศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังน้ี 

4.1 ระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสานให้เป็น นักปฏิบัติ 
(Hands-on) เป็นการกําหนดระบบและกลไกการพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ให้มี
คุณสมบัติตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ในการเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ สามารถพัฒนาศักยภาพด้านทักษะการ
ปฏิบัติให้นักศึกษามีประสบการณ์ สามารถเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง รวมท้ังการพัฒนาบุคคลากรท่ีเป็นผู้สอน
ให้มีศักยภาพสามารถให้ความรู้ด้านทักษะวิชาชีพแก่นักศึกษา 
 
หมายเหต ุ: กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 “ให้สถานศึกษาแต่ละแหง่จดัให้มีระบบประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด”นอกจากนี้สถานศึกษาสามารถกําหนดมาตรฐาน
การศึกษาและประเด็นการประเมนิอ่ืน ๆ เพิ่มเติมไดต้ามบริบทองสถานศึกษา 

 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ หน้า 9 

ส่วนท่ี 3 
ทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ผลการศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสภาพการณ์ของสถานศึกษาทั้งภายใน

และภายนอก สามารถนํามากําหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังน้ี 
 
3.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 

หมายถึง ความคาดหวังของสถานศึกษาท่ีต้องการให้บรรลุผลตามเจตนารมณ์ท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

คณะเทคโนโลยีการจัดการ กําหนดวิสัยทัศน์ของ คณะเทคโนโลยีการจัดการไว้ดังน้ี 
“ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติท่ีมีคุณธรรม นําวิชาการ บูรณาการเทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่สังคมอย่างย่ันยืน” 
 
3.2 พันธกิจ (Mission) 

หมายถึง ภารกิจที่สถานศึกษาจะต้องทําเพื่อให้ความคาดหวังที่กําหนดไว้ประสบความสําเร็จ โดยในแต่
ละพันธกิจจะกําหนดเป้าประสงค์ (Goals) รองรับเพื่อระบุผลจากการดําเนินงานตามพันธกิจ 

คณะเทคโนโลยีการจัดการ กําหนดพันธกิจเพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ที่กําหนดไว้ดังน้ี 
พันธกิจที่ 1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานสากล และผลิตบัณฑิตตามความต้องการ

ของผู้รับบริการ ประเด็นยุทธ 1 
พันธกิจที่ 2 สร้างงานวิจัย นวัตกรรม การถ่ายทอดเทคโนโลยี ประเด็นยุทธ 2 
พันธกิจที่ 3 การบริการวิชาการ และการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสังคม ชุมชน และท้องถ่ิน ประเด็นยุทธ 3  
พันธกิจที่ 4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาส่ิงแวดล้อม ประเด็นยุทธ 3 
พันธกิจที่ 5 พัฒนาบุคลิกลักษณะนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ ประเด็นยุทธ 1          
พันธกิจที่ 6 บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ประเด็นยุทธ 4 
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3.3 กลยุทธ์ (Strategy) 
หมายถึง การกําหนดวิธีการดําเนินงานของแต่ละพันธกิจเพื่อให้ประสบความสําเร็จตามเป้าประสงค์ท่ี

กําหนดไว้ 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ กําหนดกลยุทธ์ในแต่ละพันธกิจไว้ดังน้ี 

 
ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ 
1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาท่ี

มีคุณภาพตามระบบ
มาตรฐานสากล และผลิต
บัณฑิตตามความต้องการของ
ผู้รับบริการ 

1 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับ
จุดเน้น (คลัสเตอร์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ส่ือการเรียนการสอน และระบบ
การเรียนรู้แนวใหม่ผ่านกระบวนการ STEM ที่สอดคล้องกับ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และบริบทของพื้นที่ 

3 พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบสนองการ
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติรวมท้ังสร้างเครือข่ายการพัฒนาอาจารย์ 
ท้ังภายในและภายนอกประเทศ รวมท้ังสถานประกอบการ 

2 สร้างงานวิจัย นวัตกรรม การ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 

1 สนับสนุนงานวิจัย และ งานสร้างสรรค์ ให้ตีพิมพ์ในระดับชาติ 
และนานาชาติ 

2 พัฒนาระบบ กลไก กระบวนการ และโครงสร้างพื้นฐาน ท่ี
สนับสนุนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม ท่ีสามารถตอบ
โจทย์ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

3 การบริการวิชาการ และการ
สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสังคม 
ชุมชน และท้องถ่ิน 

1 พัฒนาชุมชนในพื้นท่ีเป้าหมายบนพื้นฐานข้อมูล ความรู้ และ
นวัตกรรม รวมทั้งการร่วมคิด ร่วมทํา และร่วมติดตามผลโดย
ชุมชน 

2 ค้นหาและพัฒนานักวิจัยชุมชนให้เข้มแข็ง และสามารถจัดการ
ชุมชนพึ่งตนเองได้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและ
รักษาส่ิงแวดล้อม 

 - 

5 พัฒนาบุคลิกลักษณะนักศึกษา
ให้เป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

1 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับ
จุดเน้น (คลัสเตอร์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ส่ือการเรียนการสอน และระบบ
การเรียนรู้แนวใหม่ผ่านกระบวนการ STEM ที่สอดคล้องกับ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และบริบทของพื้นที่ 

3 พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบสนองการ
ผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติรวมท้ังสร้างเครือข่ายการพัฒนาอาจารย์ 
ท้ังภายในและภายนอกประเทศ รวมท้ังสถานประกอบการ 
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ที ่ พันธกิจ ที ่ กลยุทธ์ 
6 บริหารจัดการโดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล (Good 
Governance) 

1 นําระบบ EdPEx : Education Criteria for Performance 
Excellence มาใช้ในการบริหารมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 

2 ขับเคล่ือนกระบวนการดําเนินงานตามหลักการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส (ITA) 

3 สร้างระบบ กลไก และ กระบวนการ ท่ีส่งเสริม และสนับสนุน
การปฏิรูปการบริหารจัดการเพื่อขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ของ
มหาวิทยาลัย 

หมายเหตุ : สถานศึกษากําหนดกลยุทธ์ให้ครบถ้วนทุกพันธกิจที่สถานศึกษากําหนด 
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3.4 พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ ได้จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนดทิศทาง

และแนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ดังต่อไปน้ี 

 
พันธกิจที่ 1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีคุณภาพตามระบบมาตรฐานสากล และผลิตบัณฑิต

ตามความต้องการของผู้รับบริการ ประเด็นยุทธ 1 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพื่อ....................... 
1.2 เพื่อ....................... 

2. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี 1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีคุณภาพตามระบบมาตรฐานสากล และผลิตบัณฑิตตาม

ความต้องการของผู้รับบริการ มีจํานวน 3 กลุยทธ์ ดังน้ี 
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับจุดเน้น (คลัสเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
2.1.1 เป้าประสงค์ คุณลักษณะบัณฑิตของมหาวิทยาลัยที่สามารถตอบสนอง 10 อุตสาหกรรม

เป้าหมายของประเทศ 
2.1.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงานภายนอกเพื่อพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ 
ปี 2562 

2) โครงการอบรมพัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนสําหรับนักศึกษาใหม่ 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

3) โครงการเตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

4) โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศิษย์เก่า 
5) โครงการจัดนิทรรศการ Open house เปิดประตูสู่ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
6) โครงการให้ความรู้ด้านวิชาการ และแนะแนวหลักสูตรสัญจร 
7) โครงการการพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการ

จัดการสู่การเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติแห่งศตวรรษท่ี 21 
8) โครงการเตรียม ต้นกล้า โก อินเตอร์ 
9) โครงการอบรมฝึกปฏิบัติการสถานการณ์จําลองทางบัญชี(Accounting Simulation) 
10) โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการบัญชีตามทักษะการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพบัญชี 
11) โครงการพัฒนาทักษะการพิมพ์ดีดไทยและอังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์แบบสัมผัส

แป้นพิมพ์ 
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12) โครงการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน  
(AUC2 2019) 

13) โครงการเตรียมความพร้อมสู่การนําเสนอผลงาน ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน 
14) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลิกภาพก่อนออกสู่ตลาดแรงงานในระดับ 

สากล 
15) โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพผู้นําเที่ยวของนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเที่ยวและการ 

โรงแรม 
2.1.3 ตัวช้ีวัด 

1) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  
ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาเทียบกับจํานวนผู้เข้าเรียน 

2.2 กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ส่ือการเรียนการสอน และระบบการเรียนรู้แนวใหม่
ผ่านกระบวนการ STEM ที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และบริบทของพื้นท่ี 

2.2.1 เป้าประสงค์ ระบบ กลไก และ กระบวนการท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรม
การศึกษา 

2.2.2 แผนงาน โครงการ 
1) โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
2) โครงการหลักสูตรกิจกรรมเพื่อการพัฒนานักศึกษาราชมงคลสุรินทร์:นักศึกษา7R  

กีฬาร่วมใจ คุณธรรมแห่งความพอเพียง สร้างวิชาชีพสู่ชุมชน CURRICULAR ACTIVITIES TO MANAGEMENT 
OF RMUTI SURIN CAMPUS 

2.2.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละของจํานวนหลักสูตรเทียบฐานสมรรถนะเทียบกับจํานวนหลักสูตรทั้งหมด 

ร้อยละของคะแนนประเมินมาตรฐาน 
2.3 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบสนองการผลิตบัณฑิตนัก

ปฏิบัติรวมทั้งสร้างเครือข่ายการพัฒนาอาจารย์ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ รวมท้ังสถานประกอบการ 
2.3.1 เป้าประสงค์ ทรัพยากรท่ีสนับสนุนการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ และสนับสนุนการสร้าง

นวัตกรรมการศึกษา   
2.3.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการการพัฒนาบุคลากร เพื่อเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการและวิชาชีพเฉพาะ  
คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

2) โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐของบุคลากร 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

3) โครงการเทคนิคการจัดการประชุมและการส่ือสารในท่ีประชุมอย่างมีประสิทธิภาพ 
4) โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการในระดับอาเซียนแลกเปล่ียน 

วัฒนธรรมและภาษา 
5) โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาและบุคลากรคณะเทคโนโลยีการ 



แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ  หน้า  14 

จัดการ 
6) โครงการฝึกประสบการณ์ในสถานประกอบการวิชาชีพ 

2.3.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละของอาจารย์ประจําที่ได้รับการพัฒนาฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับจุดเน้น 

(คลัสเตอร์) ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน     
 
พันธกิจที่ 2 สร้างงานวิจัย นวัตกรรม การถ่ายทอดเทคโนโลยี ประเด็นยุทธ 2 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพื่อ....................... 
1.2 เพื่อ....................... 

2. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี 2 สร้างงานวิจัย นวัตกรรม การถ่ายทอดเทคโนโลยี มีจํานวน 2 กลยุทธ์ ดังน้ี 
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 สนับสนุนงานวิจัย และ งานสร้างสรรค์ ให้ตีพิมพ์ในระดับชาติ และนานาชาติ 

2.1.1 เป้าประสงค์ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม ท่ีมีคุณภาพ มีการขยายตัวอย่างต่อเน่ือง 
และได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ 

2.1.2 แผนงาน โครงการ 
1) การใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของ 

นักศึกษาระดับมหาวิทยาลัยไทยท่ีใช้ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ 
1) ........................................................ 
2) ........................................................ 

2.1.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละท่ีเพิ่มข้ึนของงานวิจัยตีพิมพ์ และงานสร้างสรรค์ ในระดับนานาชาติ 

2.2 กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาระบบ กลไก กระบวนการ และโครงสร้างพื้นฐาน ที่สนับสนุนงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์ นวัตกรรม ท่ีสามารถตอบโจทย์ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

2.2.1 เป้าประสงค์ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม มีศักยภาพสามารถตอบโจทย์การพัฒนา
10 อุตสาหกรรมเป้าหมายของไทย 

2.2.2 แผนงาน โครงการ 
1) แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาการท่องเท่ียวโดยชุมชนจังหวัดสุรินทร์ 
2) แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์เส่ือกก กรณีศึกษา บ้านหนองแคน ตําบลหนองไผ่ล้อม

อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ 
3) รูปแบบการนําเสนอเว็บไซต์เพื่อการนําเสนอท่องเที่ยวโดยชุมชน กรณีศึกษาใน

จังหวัดสุรินทร์ 
4) การพัฒนาส่ืออินโฟกราฟิกหมูหลุมอินทรีย์ 
5) การพัฒนาแอปพลิเคชันเพื่อการค้นหาสินค้าโอทอป จังหวัดสุรินทร์ 
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6) การศึกษาสภาพปัญหาและอุปสรรคการทําบัญชีครัวเรือนตามโครงการทําบัญชี
ครัวเรือนตามวิถีความพอเพียง และพึ่งพาตนเองของชุมชนบ้านปรือรูง ตําบลเช้ือเพลิง อําเภอปราสาท จังหวัด
สุรินทร์ 

7) การศึกษาคุณลักษณะและปัจจัยท่ีเป็นตัวกําหนดการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 

8) อิทธิพลของทุนทางปัญญาในการสร้างนวัตกรรมเพื่อความได้เปรียบทางการแข่งขัน
ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมภาคการผลิตในกลุ่มนครชัยบุรินทร์ 

9) กลยุทธ์การปรับตัวเพื่อความอยู่รอดของผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนในจังหวัด
สุรินทร์ 

10) ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้นําการเปล่ียนแปลงกับประสิทธิผลการบริหารงานของ
ผู้บริหารวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดสุรินทร์ 

11) แนวทางการจัดต้ังบริษัทจํากัดสําหรับธุรกิจชุมชนในจังหวัดสุรินทร์ 
12) การพัฒนานวัตกรรมทางธุรกิจเขตพื้นท่ีชายแดนไทย-กัมพูชา 
13) การพัฒนาการเช่ือมโยงสิค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและการ

ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติของกลุ่มจังหวัดสุรินทร์และอุบลราชธานี 
14) แนวทางการพัฒนาโลจิสติกส์ด้านการกระจายสินค้าของผู้ประกอบการ เพื่อเข้าสู่

การเป็น SMART SME 
15) แนวทางการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรในระบบเกษตรแปลงใหญ่

แถบภาคอีสานตอนล่าง 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 

1) จํานวนของงานวิจัยและนวัตกรรม ท่ีสามารถตอบโจทย์ 10 อุตสาหกรรมเป้าหมาย 
 
พันธกิจที่ 3 การบริการวิชาการ และการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสังคม ชุมชน และท้องถ่ิน ประเด็นยุทธ 3 

1. วัตถุประสงค์ 
1.1 เพื่อ....................... 
1.2 เพื่อ....................... 

2. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี 3 การบริการวิชาการ และการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสังคม ชุมชน และท้องถ่ิน มีจํานวน 2 

กลุยทธ์ ดังน้ี 
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาชุมชนในพื้นที่เป้าหมายบนพื้นฐานข้อมูล ความรู้ และนวัตกรรม รวมทั้งการ

ร่วมคิด ร่วมทํา และร่วมติดตามผลโดยชุมชน 
2.1.1 เป้าประสงค์ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการบริการวิชาการและการถ่ายทอดนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัย 
2.1.2 แผนงาน โครงการ 
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1) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการในครัวเรือนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  
ปีท่ี 7 

2) โครงการค่ายอาสาวิชาการพัฒนาวิชาชีพด้านบริหารธุรกิจ 
2.1.3 ตัวช้ีวัด 

1) ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อการถ่ายทอดนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 
2.2 กลยุทธ์ท่ี 2 ค้นหาและพัฒนานักวิจัยชุมชนให้เข้มแข็ง และสามารถจัดการชุมชนพึ่งตนเองได้

ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2.1 เป้าประสงค์ บุคลากรสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรม สู่ชุมชน สังคม นานาชาติ 
2.2.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการใช้ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร"การออกแบบตัวละครแอนิเมชัน 3 มิติ"และ

กิจกรรม "การออกแบบตัวละครแอนิเมชัน 3 มิติ" เพื่ออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมอาเซียน 
3) โครงการนวัตกรรมการผลิตสินค้าชุมชนสู่ตลาดสมัยใหม่เพื่อการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

2.2.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาด้านการถ่ายทอด และ/หรือ การสร้าง

นวัตกรรม สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ผู้รับบริการ 
 
พันธกิจที่ 4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาส่ิงแวดล้อม ประเด็นยุทธ 3 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพื่อ....................... 
1.2 เพื่อ....................... 

2. กลยุทธ์ 
พันธกิจที่ 4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาส่ิงแวดล้อม มีจํานวน - กลุยทธ์ ดังนี้ 
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 - 

2.1.1 เป้าประสงค์ - 
2.1.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการจัดนิทรรศการเทิดพระเกียรติและแสดงศิลปวัฒนธรรม 4 ภาค น้อมรําลึก
พระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี 9 

2) โครงการรักษ์พื้นถ่ินสืบสารศิลปวัฒนธรรมอีสานใต้ : พิทักษ์ศิลปวัฒนธรรม ทํานุ
บํารุงศาสนาและวัฒนธรรมพื้นถ่ิน 

3) โครงการมารยาทไทยเพื่อคุณภาพชีวิต 
4) โครงการรําลึกบูชาครูสุนทรภู่นําสู่วันภาษาไทยแห่งชาติ 

2.1.3 ตัวช้ีวัด - 
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พันธกิจที่ 5 พัฒนาบุคลิกลักษณะนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ ประเด็นยุทธ 1 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพื่อ....................... 
1.2 เพื่อ....................... 

2. กลยุทธ์ 
พันธกิจที่ 5 พัฒนาบุคลิกลักษณะนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ มีจํานวน 3 กลุยทธ์ ดังน้ี 
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับจุดเน้น (คลัสเตอร์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
2.1.1 เป้าประสงค์ คุณลักษณะบัณฑิตของมหาวิทยาลัยที่สามารถตอบสนอง 10 อุตสาหกรรม

เป้าหมายของประเทศ 
2.1.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงานภายนอกเพื่อพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ 
ปี 2562 

2) โครงการอบรมพัฒนาเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนสําหรับนักศึกษาใหม่ 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

3) โครงการเตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา 
คณะเทคโนโลยีการจัดการ 

4) โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศิษย์เก่า 
5) โครงการจัดนิทรรศการ Open house เปิดประตูสู่ราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
6) โครงการให้ความรู้ด้านวิชาการ และแนะแนวหลักสูตรสัญจร 
7) โครงการการพัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการของนักศึกษาคณะเทคโนโลยีการ

จัดการสู่การเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติแห่งศตวรรษท่ี 21 
8) โครงการเตรียม ต้นกล้า โก อินเตอร์ 
9) โครงการอบรมฝึกปฏิบัติการสถานการณ์จําลองทางบัญชี(Accounting Simulation) 
10) โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการบัญชีตามทักษะการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพบัญชี 
11) โครงการพัฒนาทักษะการพิมพ์ดีดไทยและอังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์แบบสัมผัส

แป้นพิมพ์ 
12) โครงการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน  

(AUC2 2019) 
13) โครงการเตรียมความพร้อมสู่การนําเสนอผลงาน ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน 
14) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาบุคลิกภาพก่อนออกสู่ตลาดแรงงานในระดับ 

สากล 
15) โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพผู้นําเที่ยวของนักศึกษาสาขาวิชาการท่องเที่ยวและการ 

โรงแรม 
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2.1.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําและประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

2.2 กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ส่ือการเรียนการสอน และระบบการเรียนรู้แนวใหม่
ผ่านกระบวนการ STEM ที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และบริบทของพื้นท่ี 

2.2.1 เป้าประสงค์ ระบบ กลไก และ กระบวนการท่ีส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรม
การศึกษา 

2.2.2 แผนงาน โครงการ 
1) โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
2) โครงการหลักสูตรกิจกรรมเพื่อการพัฒนานักศึกษาราชมงคลสุรินทร์:นักศึกษา7R  

กีฬาร่วมใจ คุณธรรมแห่งความพอเพียง สร้างวิชาชีพสู่ชุมชน CURRICULAR ACTIVITIES TO MANAGEMENT 
OF RMUTI SURIN CAMPUS 

2.2.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละของจํานวนหลักสูตรเทียบฐานสมรรถนะเทียบกับจํานวนหลักสูตรทั้งหมด 

2.3 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบสนองการผลิตบัณฑิตนัก
ปฏิบัติรวมทั้งสร้างเครือข่ายการพัฒนาอาจารย์ ท้ังภายในและภายนอกประเทศ รวมท้ังสถานประกอบการ 

2.3.1 เป้าประสงค์ ทรัพยากรท่ีสนับสนุนการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ และสนับสนุนการสร้าง
นวัตกรรมการศึกษา   

2.3.2 แผนงาน โครงการ 
1) โครงการการพัฒนาบุคลากร เพื่อเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการและวิชาชีพเฉพาะ  

คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
2) โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐของบุคลากร 

คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
3) โครงการเทคนิคการจัดการประชุมและการส่ือสารในท่ีประชุมอย่างมีประสิทธิภาพ 
4) โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการในระดับอาเซียนแลกเปล่ียน 

วัฒนธรรมและภาษา 
5) โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาและบุคลากรคณะเทคโนโลยีการ 

จัดการ 
2.3.3 ตัวช้ีวัด 

2) ร้อยละของอาจารย์ประจําที่ได้รับการพัฒนาฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับจุดเน้น 
(คลัสเตอร์) ตามยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน     
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พันธกิจที่ 6 บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ประเด็นยุทธ 4 
1. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพื่อ....................... 
1.2 เพื่อ....................... 

2. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี 6 บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) มีจํานวน 3 กลุยทธ์ ดังน้ี 
2.1 กลยุทธ์ท่ี 1 นําระบบ EdPEx : Education Criteria for Performance Excellence มาใช้ใน

การบริหารมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 
2.1.1 เป้าประสงค์ การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการที่เป็นเลิศ/การบริหารจัดการ

งบประมาณและ ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
2.1.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการเตรียมความพร้อมในการบริหารจัดการเพื่อการประเมินคุณภาพการศึกษา
เพื่อการดําเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx :Education Criteria for Performance Excellence) 

2.1.3 ตัวช้ีวัด 
1) คะแนนการประเมินตามเกณฑ์ EdPEx : Education Criteria for Performance 

Excellence 
2.2 กลยุทธ์ท่ี 2 ขับเคล่ือนกระบวนการดําเนินงานตามหลักการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

(ITA) 
2.2.1 เป้าประสงค์ ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความเช่ือมั่นและความพึงพอใจต่อ

ระบบ คุณภาพการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 
2.2.2 แผนงาน โครงการ 

1) โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ในการดําเนินงานของ 
มหาวิทยาลัย 

2) โครงการสํารวจความพึงพอใจของ ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ที่มีต่อระบบ 
บริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 

2.2.3 ตัวช้ีวัด 
1) ร้อยละของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ในการดําเนินงานของ

มหาวิทยาลัย   
2.1 กลยุทธ์ท่ี 3 สร้างระบบ กลไก และ กระบวนการ ท่ีส่งเสริม และสนับสนุนการปฏิรูปการบริหาร

จัดการเพื่อขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
2.1.1 เป้าประสงค์ ทรัพยากรมนุษย์และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้รับการพัฒนาเพื่อปฏิรูป

องค์กรสู่ยุคดิจิทัล และขับเคล่ือนคลัสเตอร์ของมหาวิทยาลัย 
2.1.2 แผนงาน โครงการ 

1) จัดทําแผนแม่บท 
2) โครงการการพัฒนาบุคลากร เพื่อเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการและวิชาชีพเฉพาะ  
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คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
3) โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐของบุคลากร 

คณะเทคโนโลยีการจัดการ 
4) โครงการเทคนิคการจัดการประชุมและการส่ือสารในท่ีประชุมอย่างมีประสิทธิภาพ 
5) โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการในระดับอาเซียนแลกเปล่ียน 

วัฒนธรรมและภาษา 
6) โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาและบุคลากรคณะเทคโนโลยีการ 

จัดการ 
2.1.3 ตัวช้ีวัด 

1) ระดับความสําเร็จในการบริหารจัดการเพื่อการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ตามจุดเน้น(คลัส
เตอร์) ของมหาวิทยาลัย 
 
หมายเหตุ : สถานศึกษากําหนดพันธกิจ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด ให้ครบถ้วนทุก 
พันธกิจที่สถานศึกษากําหนด 
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3.5 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสู่การปฏิบัติ 
พันธกิจที่ 1 จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีคุณภาพตามระบบมาตรฐานสากล และผลิตบัณฑิตตามความต้องการของผู้รับบริการ 
เป้าประสงค์ คุณลักษณะบัณฑิตของมหาวิทยาลัยที่สามารถตอบสนอง 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับจุดเน้น (คลัสเตอร์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงาน

ภายนอกเพื่อพัฒนานักศึกษาให้
เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ ปี 2562 

1) เพื่อให้นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมและ
สามารถปรับปรุงพัฒนาตนเองเพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการก่อนที่จะสําเร็จการศึกษา 
2) เพื่อให้นักศึกษาสามารถนําความรู้จากการ
เรียนในภาคทฤษฎีไปประยุกต์ใช้ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
3) เพื่อเป็นการฝึกประสบการณ์ให้นักศึกษา
เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติอย่างแท้จริง 

  

2 โครงการอบรมพัฒนาเพื่อ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน
สําหรับนักศึกษาใหม่คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อเตรียมความพร้อมด้านกลุ่ม
บริหารธุรกิจ และกลุ่มศิลปศาสตร์ จัดทดสอบ
วัดความรู้พื้นฐาน 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษ
ตามกลุ่มสาขาจัดทดสอบวัดความรู้พื้นฐาน 
3) เพื่อเตรียมความพร้อมให้เกิดทักษะ และ
ความเข้าใจในหลักสูตร 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการเตรียมความ
พร้อมด้านกลุ่มบริหารธุรกิจ และกลุ่ม
ศิลปศาสตร์ จัดทดสอบวัดความรู้
พื้นฐาน ร้อยละ 75% 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการเตรียมความ
พร้อมด้านภาษาอังกฤษตามกลุ่มสาขา
จัดทดสอบวัดความรู้พื้นฐาน ร้อยละ 
75% 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการเตรียมความ
พร้อมให้เกิดทักษะ และความเข้าใจใน
หลักสูตร ร้อยละ 75% 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
3 โครงการเตรียมความพร้อมสู่

โลกอาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษา
แก่นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ในเรื่องการ
เตรียมตัวสมัครงานและความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
ที่น่าสนใจ 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับข้อมูลข่าวสารอัน
เป็นประโยชน์เพื่อใช้ในการรับสมัครงาน และ
เตรียมความพร้อมสู่ตลาดแรงงาน 
3) ท่านได้รับความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลิกภาพเพื่อการเตรียมตัวสมัครงานใน
สถานประกอบการ 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการที่ได้รับความรู้
และไปใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 75% 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับข้อมูล
ข่าวสารอันเป็นประโยชน์เพื่อใช้ในการ
รับสมัครงาน และเตรียมความพร้อมสู่
ตลาดแรงงาน  ร้อยละ 75% 
3) ท่านได้รับความรู้เกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลิกภาพเพื่อการเตรียมตัวสมัครงาน
ในสถานประกอบการร้อยละ 75% 

4 โครงการเสริมสร้างและพัฒนา
ศิษย์เก่า 

1) เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของคณะฯ และมหาวิทยาลัยที่
เป็นประโยชน์ 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารความเคลื่อนไหวของ
มหาวิทยาลัยมากขึ้น ร้อยละ 75% 

5 โครงการจัดนิทรรศการ Open 
house เปิดประตูสู่ราชมงคล
อีสาน  

1) เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรที่เปิดสอน 
และการจัดการเรียนการ 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการทราบถึงหลักสูตร 
สาขาที่เปิดสอน ร้อยละ 

 วิทยาเขตสุรินทร์ สอน ในการจัดการเรียนการสอนของ
มหาวิทยาลัยฯให้ผู้ที่สนใจทราบ 

 75% 

6 โครงการให้ความรู้ด้านวิชาการ 
และแนะแนวหลักสูตรสัญจร 

1) เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา อาจารย์แนะ
แนว และผู้สนใจ รับทราบนโยบายการรับ
นักเรียนเข้าศึกษา 
2) เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรการศึกษาทั้ง
ระดับปริญญาตรีและในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 
 

 1) เกิดความเข้าใจในนโยบายการรับ
สมัครมากขึ้น ร้อยละ 75% 
2) ผู้เข้ารน่วมโครงการทราบหลักสูตร
ที่เปิดสอน ร้อยละ 75% 
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7 โครงการการพัฒนาทักษะการ

เป็นผู้ประกอบการของนักศึกษา
คณะเทคโนโลยีการจัดการสู่การ
เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติแห่ง
ศตวรรษที่ 21 

1) เพื่อพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้และสร้าง
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการจัดการสู่บัณฑิต
นักปฎิบัติแห่งศตวรรษที่ 21 ผ่าน 4 กิจกรรม
ย่อย ได้แก่ (1) กิจกรรมอบรมในหลักสูตร 
“ผู้บริหารแห่งศตวรรษที่ 21” (2) กิจกรรม
การแข่งขันการเขียนและนําเสนอแผนธุรกิจ 
(3) กิจกรรมการแข่งขันการออกแบบและ
นําเสนอสํานักงานจําลอง และ(4) กิจกรรม
การแข่งขันการสร้างและนําเสนอเพจเพื่อ
การค้าผ่าน Facebook  

  

8 โครงการเตรียม ต้นกล้า โก 
อินเตอร์ 

1) เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับนักศึกษา 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการ
ประกอบการสู่การเป็น Smart SMEs 
3) เพื่อสนับสนุนให้เกิดวิสาหกิจใหม่ๆ 

  

9 โครงการอบรมฝึกปฏิบัติการ
สถานการณ์จําลองทางบัญชี
(Accounting Simulation) 

1) เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมได้เตรียม
ความพร้อมก่อนการทํางานจริง 
2) เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมมีความรู้
และเข้าใจเกี่ยวกับเอกสารที่ใช้ในการทํางาน
จริง 
3) เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมได้ฝึก
ปฏิบัติเสมือนการทํางานจริง 

 1) นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมมีความ
พร้อมก่อนไปปฏิบัติงานจริง จากแบบ
ประเมินผลหลังการฝึกอบรมของ
นักศึกษา อย่างน้อย ร้อยละ 70 ของ
นักศึกษาทั้งหมด 
2) คะแนน จากแบบทดสอบหลังการ
อบรม นักศึกษาที่เข้าร่วมมีความรู้
เพิ่มขึ้นจาก ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 
อย่างน้อยร้อยละ 60 
3) ผลงานของนักศึกษาที่เข้าร่วมอบรม
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อย่างน้อย ร้อยละ 50 

10 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชีตามทักษะการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพบัญชี 

1) เพื่อให้นักศึกษาเตรียมความพร้อมในการ
เข้าเรียนในระดับอุดมศึกษา 
2) เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการ
เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถตาม
หลักสูตรกําหนด มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 
4) เพื่อจัดกิจกรรมที่มีประโยชน์ตามหลักสูตร
การเรียนการสอน และสอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานในทักษะที่จําเป็น
ต่อการประกอบอาชีพ 

 1) นักศึกษาใหม่เข้าร่วมกิจกรรม
เตรียมความพร้อม 90% 
2) คะแนนการทดสอบหลังร่วม
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเรียนรู้บัญชี
ขั้นต้นเกณฑ์สอบผ่าน 60% 
3) นักศึกษาได้รับรางวัลจากการเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาชีพบัญชี 
4) นักศึกษาได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาชีพบัญชีกับสถาบันอื่น 

11 โครงการพัฒนาทักษะการ
พิมพ์ดีดไทยและอังกฤษด้วย
คอมพิวเตอร์แบบสัมผัส
แป้นพิมพ์ 

1) เพื่อพัฒนาทักษะความเร็วและความ
แม่นยําในการพิมพ์ดีดไทยและอังกฤษด้วย
คอมพิวเตอร์แบบสัมผัสแป้นพิมพ์ให้นักศึกษา 
2) เพื่อให้นักศึกษามีทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์ในการจัดทํารายงานต่างๆ 
3) เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจในการพิมพ์
สัมผัสหลักการและกระบวนการ 

 1) นักศึกษาสามารถทําการทดสอบ
การพิมพ์สัมผัสแป้นพิมพ์หลังเข้าร่วม
โครงการได้มากกว่าก่อนเข้าร่วม
โครงการ และผ่านการทดสอบพิมพ์
สัมผัส 30 คําต่อนาที ในจํานวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 75 ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
2) นักศึกษาสามารถใช้คอมพิวเตอร์ใน
การจัดทําบันทึกข้อความและการพิมพ์
เอกสารส่งได้ ภายในเวลาที่กําหนด 
3) นักศึกษาสามารถบอกวิธีการว่างมือ
บนแป้นเหย้าและการเคลื่อนมือพิมพ์
ตัวอักษรตัวอื่นได้ 
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12 โครงการประชุมวิชาการระดับ

ปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์
ภูมิภาคอาเซียน (AUC2 2019) 

1) เพื่อให้นักศึกษาเข้าร่วมนําเสนอผลงานทาง
วิชาการระดับปริญญาตรีด้านคอมพิวเตอร์
ภูมิภาคอาเซียน  (AUC2 2019) 
2) เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านการ
แข่งขันผลงานทางวิชาการของนักศึกษาทั้งใน
และต่างประเทศให้มีประสิทธิภาพ 
3) เพื่อสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน ให้
สอดรับกับเป้าประสงค์ 
การประกันคุณภาพการศึกษาประเด็น
ยุทธศาสตร์ด้านการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ 
(Hands-on) 

  

13 โครงการเตรียมความพร้อมสู่
การนําเสนอผลงาน ด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน 

1) เพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับนักศึกษา ใน
การเข้าร่วมการนําเสนอผลงานทางวิชาการ
ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน   
2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่เข้า
ร่วมงานประชุมนําเสนอผลงานทางวิชาการ
ด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน   

  

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาบุคลิกภาพก่อนออกสู่
ตลาดแรงงานในระดับสากล 

1) เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนา
บุคลิกภาพ การดูแลรูปลักษณ์เรือนกายที่
เหมาะสมก่อนออกสู่ตลาดแรงงานในระดับ
สากลให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาระบบ
สารสนเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการใช้
ภาษาระสากล(ภาษาอาเซียน)สัมภาษณ์งาน 
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รวมถึงฝึกการคิดอย่างเป็นระบบ 
2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจโครงการอบรมเชิง
ปฏิบัติการบุคลิกภาพก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน
ในระดับสากลใช้ในการศึกษาและการ
ปฏิบัติงานโดยนําไปบูรณาการกับการเรียน
การสอนในรายวิชาเพื่อเตรียมความพร้อมเพื่อ
การฝึกปฏิบัติงานและรายวิชาการฝึกงาน 
3) เพื่อเกิดเวทีวิชาการบุคลิกภาพและการ
สัมภาษณ์งานก่อนออกสู่ตลาดแรงงานของ
นักศึกษา สาขาวิชาระบบสารสนเทศ คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 

15 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ
ผู้นําเที่ยวของนักศึกษา
สาขาวิชาการท่องเที่ยวและการ
โรงแรม 

1) เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะวิชาชีพผู้นําเที่ยว
ให้แก่นักศึกษา 
2) เพื่อบูรณาการการเรียนการสอนและฝึก
ทักษะในรายวิชาผู้นําเที่ยว ของสาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรมใน แหล่งท่องเที่ยว
จริง ณ ต่างประเทศ 
3) เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของประเทศไทยและ
ประเทศที่ไปเยือน 

 1) นักศึกษาได้พัฒนาทักษะวิชาชีพ
จากประสบการณ์จริงเพิ่มขึ้นร้อยละ 
20 
2) ได้บูรณาการจริงจากการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนสู่การปฏิบัติจริงใน
แหล่งท่องเที่ยวต่างประเทศร้อยละ 80 
3) นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
การทอ่งเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
ประเทศไทยและประเทศที่ไปเยือนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75 

16 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ
มัคคุเทศก์นักศึกษาสาขาวิชา

1) เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
วิชาชีพมัคคุเทศก์ของนักศึกษา โดยการศึกษา

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะทาง
วิชาชีพมัคคุเทศก์เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 
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การท่องเที่ยวและการโรงแรม เรียนรู้และฝึกในแหล่งท่องเที่ยวจริง 

2) เพื่อบูรณาการการเรียนการสอนในรายวิชา
ของสาขาการท่องเที่ยว 
3) เพื่อให้เป็นไปตามเส้นทางการศึกษานอก
สถานที่กําหนดไว้ในหลักสูตรวิชามัคคุเทศก์
กลางที่คณะกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและ
มัคคุเทศก์ ที่ผู้สําเร็จการศึกษาสามารถนําไป
เทียบเพื่อขอรับใบอนุญาตเป็นมัคคุเทศก์
ทั่วไป (ภาษาอังกฤษ) 

2) มีการบูรณาการการเรียนอย่างน้อย 
1 รายวิชา 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการ ศึกษาเรียนรู้ตาม
เส้นทางที่กําหนดไว้ 

17 โครงการรับอาสาสมัครชาวจีน 
(ฮั่นปั้น) เพื่อสนับสนุนการเรียน
การสอนภาษาจีน 

1) เพื่อจัดการเรียนการสอนให้ตรงตาม
หลักสูตร เหมาะสมกับภาระงาน และจํานวน
นักศึกษา 
2) เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียนทางภาษาจีนที่ให้แก่
นักศึกษา 
3) เพื่อดูแความเป็นอยู่ของอาสาสมัครชาวจีน
ที่เดินทางมาปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

 1) วัดจากการรายงานดําเนินงานของ
หลักสูตร (มคอ.7) 
2) วัดจากแบบประเมินการเรียนการ
สอนของทางมหาวิทยาลัยเกณฑ์ผ่าน 
3.00 
3) การสัมภาษณ์อาสาสมัครชาวจีน
ก่อนการเดินทางกลับประเทศ 
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เป้าประสงค์ ระบบ กลไก และ กระบวนการที่ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ สื่อการเรียนการสอน และระบบการเรียนรู้แนวใหม่ผ่านกระบวนการ STEM ที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 และบริบทของพื้นที่ 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการพัฒนาและปรับปรุง

หลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อกําหนดโครงสร้างหลักสูตร 
คําอธิบายรายวิชา และมาตรฐาน
รายวิชา 
2) เพื่อจัดทําร่างหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 
3) เพื่อให้บุคลากรได้ร่วม
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้ 
4) เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย
และตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
5) เพื่อส่งเสริมการสร้างเครือข่าย
ความรู้ในการพัฒนาหลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
2 โครงการหลักสูตรกิจกรรมเพื่อการ

พัฒนานักศึกษาราชมงคลสุรินทร์:
นักศึกษา7R กีฬาร่วมใจ คุณธรรม
แห่งความพอเพียง สร้างวิชาชีพสู่
ชุมชน CURRICULAR ACTIVITIES 
TO MANAGEMENT OF RMUTI 
SURIN CAMPUS 

1) เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ให้
เป็นคนดีของสังคมและ
ประเทศชาติ 
2) เพื่อปลูกฝังจิตสํานึกและ
เสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและ
พลโลก ในด้านการรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาและ
บุคลากรดํารงตนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ทํานุบํารุง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม การกีฬาและ
นันทนาการ 
4) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาทํางาน
โดยใช้กระบวนการกลุ่มในการ
บริการวิชาการวิชาชีพให้เกิด
ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม   
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เป้าประสงค์ ทรัพยากรที่สนับสนุนการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ และสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษา   
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบสนองการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติรวมทั้งสร้างเครือข่ายการพัฒนาอาจารย์ ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ รวมทั้งสถานประกอบการ 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการการพัฒนาบุคลากร เพื่อ

เข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการและ
วิชาชีพเฉพาะคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) เพื่อให้บุคลากรรับรู้หลักเกณฑ์
และวิธีในการขอกําหนดตําแหน่ง
ทางวิชาการ หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
2) เพื่อกระตุ้นและสร้างความเข้าใจ
ในการขอตําแหน่งทางวิชาการ 
หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
3) เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
ทัศนคติ และความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การสร้างงานผลงานทางวิชาการ 
หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
4) เพื่อสร้างแรงบันดาลใจของ
บุคลากรในคณะได้ตัดสินใจทํา
ผลงานทางวิชาการ และทาง
วิชาชีพเฉพาะ 

  

2 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
เบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐของ
บุคลากรคณะเทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจ ในหลักการของ
กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ 
เกี่ยวกับ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจ
วิธีการและสามารถเขียนเบิก
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเอกสารไม่ต่ํากว่าร้อย
ละ 75 
2) ร้อยละความผิดพลาดของจํานวน
รายการที่ตัดจ่ายน้อยกว่าร้อยละ 5 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
รวมทั้งเข้าใจเรื่องเอกสาร หลักฐาน
การจ่าย และเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายในเรื่องต่างๆ ไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม 

3 โครงการเทคนิคการจัดการประชุม
และการสื่อสารในที่ประชุมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประชุมในแต่ละรูปแบบ 
2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ทักษะในการจัดและดําเนินการ
ประชุมที่มีประสิทธิภาพ ครบทุก
ขั้นตอน ตั้งแต่เรื่องการเตรียมการ 
การประสานงาน การควบคุมการ
ประชุม การจัดการงานเอกสาร
ต่างๆ ตลอดจนการทํารายงานและ
การติดตามผลการดําเนินงานหลัง
การประชุม 
3) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเรียนรู้
ทักษะและวิธีการสื่อสารต่างๆที่จะ
เกิดขึ้นในการประชุมเพื่อนําไปสู่
การประชุมที่ประสบความสําเร็จ
และได้ผลสัมฤทธิ์ 

  

4 โครงการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการในระดับ

1) เป็นการสร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภาษา 

 1) เป็นการสร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภาษา ร้อยละ 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
อาเซียนแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ
ภาษา 

2) เพื่อแลกเปลี่ยนการแสดงด้าน
ศิลปปวัฒนธรรมและภาษากับมหา
ลัยในอาเซียน 

75% 
2) เพื่อแลกเปลี่ยนการแสดงด้าน
ศิลปปวัฒนธรรมและภาษากับมหา
ลัยในอาเซียน ร้อยละ 75% 

5 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาและบุคลากรคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้
ความสามารถในด้านภาษาอังกฤษ
เพิ่มมากขึ้น 
2) เพื่อส่งเสริมนักศึกษามีความ
สนใจที่จะศึกษาหาความรู้
ภาษาอังกฤษนอกชั้นเรียนเพิ่มมาก
ขึ้น 
3) เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์เป็นมัคคุเทศก์นอก
สถานที่โดยการได้ฝึกปฏิบัติจาก
สถานที่จริงและสถานการณ์จริง 
4) เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการใช้
ภาษาอังกฤษด้านการท่องเที่ยว
และนําเที่ยวให้ความชํานาญยิ่งขึ้น 
5) เพื่อให้บุคลากรคณะเทคโนโลยี
การจัดการสามารถใช้ภาษาอังกฤษ
สําหรับการติดต่อสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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พันธกิจที่ 2 สร้างงานวิจัย นวัตกรรม การถ่ายทอดเทคโนโลยี 
เป้าประสงค์ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม ที่มีคุณภาพ มีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง และได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ 
กลยุทธ์ที่ 1 สนับสนุนงานวิจัย และ งานสร้างสรรค์ ให้ตีพิมพ์ในระดับชาติ และนานาชาติ 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 การใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเพื่อพัฒนา

ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดับ
มหาวิทยาลัยไทยที่ใช้ภาษาอังกฤษในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ 
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เป้าประสงค์ งานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม มีศักยภาพสามารถตอบโจทย์การพัฒนา10 อุตสาหกรรมเป้าหมายของไทย 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบ กลไก กระบวนการ และโครงสร้างพื้นฐาน ที่สนับสนุนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรม ที่สามารถตอบโจทย์ 10 อุตสาหกรรม
เป้าหมาย 
ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชนจังหวัดสุรินทร์    
2 รูปแบบการนําเสนอเว็บไซต์เพื่อการนําเสนอท่องเที่ยวโดยชุมชน กรณีศึกษา

ในจังหวัดสุรินทร์ 
   

3 อิทธิพลของทุนทางปัญญาในการสร้างนวัตกรรมเพื่อความได้เปรียบทางการ
แข่งขันของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมภาคการผลิตในกลุ่มนครชัย
บุรินทร์ 

   

4 การพัฒนาแอปพลิเคชันเพื่อการค้นหาสินค้าโอทอป จังหวัดสุรินทร์    
5 แนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์เสื่อกก กรณีศึกษา บ้านหนองแคน ตําบล

หนองไผ่ล้อมอําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ 
   

7 แนวทางการพัฒนาโลจิสติกส์ด้านการกระจายสินค้าของผู้ประกอบการ เพื่อ
เข้าสู่การเป็น SMART SME 

   

8 กลยุทธ์การปรับตัวเพื่อความอยู่รอดของผู้ประกอบการวิสาหกิจชุมชนใน
จังหวัดสุรินทร์ 

   

9 ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะผู้นําการเปลี่ยนแปลงกับประสิทธิผลการ
บริหารงานของผู้บริหารวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดสุรินทร์ 

   

10 แนวทางการจัดตั้งบริษัทจํากัดสําหรับธุรกิจชุมชนในจังหวัดสุรินทร์    
11 การพัฒนานวัตกรรมทางธุรกิจเขตพื้นที่ชายแดนไทย-กัมพูชา    
12 การพัฒนาการเชื่อมโยงสินค้าและบริการทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

และการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติของกลุ่มจังหวัดสุรินทร์และอุบลราชธานี 
   

13 แนวทางการบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตรในระบบเกษตรแปลง
ใหญ่แถบภาคอีสานตอนล่าง 
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พันธกิจที่ 3 การบริการวิชาการ และการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสังคม ชุมชน และท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการบริการวิชาการและการถ่ายทอดนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาชุมชนในพื้นที่เป้าหมายบนพื้นฐานข้อมูล ความรู้ และนวัตกรรม รวมทั้งการร่วมคิด ร่วมทํา และร่วมติดตามผลโดยชุมชน 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ

จัดการในครัวเรือนตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง ปีที่ 7 

1) เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้
ตระหนักในแนวทางพระราชดําริ 
"เศรษฐกิจพอเพียง"  และสามารถ
พัฒนาศักยภาพธุรกิจการเกษตรใน
ท้องถิ่น 
2) เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างผู้เข้าร่วมสัมมนา 
หน่วยงานภาครัฐภายนอกและ
ภายในมหาวิทยาลัย 
3) เพื่อประกอบ  ตัวบ่งชี้ที่  5.2  
กระบวนการบริการทางวิชาการให้
เกิดประโยชน์ต่อสังคม  (สกอ.5.2) 

  

2 โครงการค่ายอาสาวิชาการพัฒนา
วิชาชีพด้านบริหารธุรกิจ 

1) เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์คณะ
เทคโนโลยีการจัดการและเป็นการ
แนะแนวการศึกษาต่อให้กับ
นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการเพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อการเลือกสาขา 
2) เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการเกิด
ความเข้าใจในวิชาชีพต่างๆ  และ
นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน 
3) เพื่อเป็นการเสริมสร้างศักยภาพ

 1) ร้อยละ ของผู้ติดตามเพจ
สาขาวิชาการบัญชีเพิ่มขึ้น 10 % 
2) คะแนนแบบทดสอบก่อนเรียน
มากกว่าคะแนนทดสอบหลังเรียน 
3) ความพึงพอใจของอาจารย์/
ผู้เข้าร่วมโครงการต่อวิทยากรที่มีต่อ
นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการมากกว่า 
75% 
4) ความพึงพอใจของอาจารย์/
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ให้กับนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชา
ในด้านต่างๆ 
4) เพื่อพัฒนานักศึกษาตามทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 21 
5) เพื่อสร้างความภาคภูมิใจในการ
เป็นนักศึกษามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยา
เขตสุรินทร์ 

ผู้เข้าร่วมโครงการต่อวิทยากรที่มีต่อ
นักศึกษาผู้เข้าร่วมโครงการมากกว่า 
75% 
5) ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อ
การเข้าร่วมโครงการมากกว่า 75% 
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เป้าประสงค์ บุคลากรสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรม สู่ชุมชน สังคม นานาชาติ 
กลยุทธ์ที่ 2 ค้นหาและพัฒนานักวิจัยชุมชนให้เข้มแข็ง และสามารถจัดการชุมชนพึ่งตนเองได้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการ

ใช้ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากร
ด้านการท่องเที่ยว 

1) เพื่อพัฒนาความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท่องเที่ยวในระดับพื้นฐานของ
ชุมชนท้องถิ่น และบุคลากรด้าน
การท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยว
ตามหนังสือท่องเที่ยวอัจฉริยะ และ
หนังสือของดีเมืองสุรินทร์ เล่ม 1 
เล่ม 2 จนถึงเล่มปัจจุบัน 
2) เพื่อพัฒนาความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษเพื่อการ
ท่องเที่ยวในระดับพื้นฐานของ
นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ  
3) เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างชุมชน เจ้าของแหล่ง
ท่องเที่ยว บุคลากรด้านการ
ท่องเที่ยวกับมหาวิทยาลัย 
4) เพื่อแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
ระหว่างชุมชนท้องถิ่น บุคลากร
ด้านการท่องเที่ยว นักศึกษา
สาขาวิชาการท่องเที่ยวกับนักศึกษา
ชาวกัมพูชา 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนําองค์
ความรู้จากโครงการมาใช้เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 20 
2) นักศึกษานําทักษะทาง
ภาษาอังกฤษไปบูรณาการการเรียน
อย่างน้อย 1 รายวิชา 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการรู้จัก
มหาวิทยาลัย 
4) ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความรู้
ทางด้านวัฒนธรรม 

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 1) เพื่อจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ   
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
หลักสูตร"การออกแบบตัวละคร
แอนิเมชัน 3 มิติ"และกิจกรรม 
"การออกแบบตัวละครแอนิเมชัน 3 
มิติ" เพื่ออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ไทยและวัฒนธรรมอาเซียน 

หลักสูตร  “การออกแบบตัวละคร
แอนิเมชัน 3 มิติ” 
2) เพื่อจัดกิจกรรมประกวด “การ
ออกแบบตัวละครแอนิเมชัน 3 
มิติ” เพื่ออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ไทยและวัฒนธรรมอาเซียน 

3 โครงการนวัตกรรมการผลิตสินค้า
ชุมชนสู่ตลาดสมัยใหม่เพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

1) เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
นวัตกรรมการผลิตสินค้าชุมชน 
เพื่อพัฒนาสู่ตลาดยุคใหม่ 
2) เพื่อศึกษาศักยภาพการตลาด
สินค้าชุมชน 
3) เพื่อเป็นการบูรณาการการเรียน
การสอนในรายวิชาการบริหารการ
จัดจําหน่าย 
4) เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ
คณะเทคโนโลยีราชมงคล และ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน วิทยาเขตสุรินทร์ 
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พันธกิจที่ 4 ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและรักษาสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ - 
กลยุทธ์ที่ 1 - 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการจัดนิทรรศการ

เทิดพระเกียรติและแสดง
ศิลปวัฒนธรรม 4 ภาค น้อมรําลึก
พระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 

1) เพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจ 
2) เพื่อสร้างความภาคภูมิใจที่เป็น
ส่วนหนึ่งในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรม 
3) เพื่อสร้างความตระหนักใน
คุณค่าของศิลปวัฒนธรรม 

 1) เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พระราชกรณียกิจ ร้อยละ 75 
2) เกิดความภาคภูมิใจที่เป็นส่วน
หนึ่งในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ร้อยละ 75 
3) เกิดความตระหนักในคุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม ร้อยละ 75 

2 โครงการรักษ์พื้นถิ่นสืบสาร
ศิลปวัฒนธรรมอีสานใต้ : พิทักษ์
ศิลปวัฒนธรรม ทํานุบํารุงศาสนา
และวัฒนธรรมพื้นถิ่น 

1) เพื่ออนุรักษศิลปวัฒนธรรม
ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ของคนรุ่น
หลัง 
2) เพื่อรวบรวมรูปแบบและศึกษา
แนวทางการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
พื้นถิ่นอีสานใต้ 
3) เพื่อการบูรณาการการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการ
สอนในระดับปริญญาตรีและ
ประกาศนียบัตรงวิชาชีพชั้นสูง 

 1) นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถบอกวิธิการในการร่วมกัน
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมชุมชนได้ 
อย่างน้อย 1 ผลงาน 
2) สื่อที่ผลิตขึ้นจากนักศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ เข่น การนําเสนอ หรือ
แผ่นพับ  1 ผลงาน 
3) มีนักศึกษาระดับปริญญาตรี และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ เข้าร่วม ร้อย
ละ 50 จาก นักศึกษาทั้งหมด ใน
สาขาวิชาการบัญชี 

3 โครงการมารยาทไทยเพื่อคุณภาพ
ชีวิต 

1) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาเห็น
ความสําคัญของการมีมารยาทใน
การแสดงความเคารพ 

 1) จํานวนนักศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
2) นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
2) เพื่อทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรม
ไทย 

มารยาทไทยและการปฏิบัติมารยาท
ไทยได้อย่างถูกต้องไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 75 

4 โครงการรําลึกบูชาครูสุนทรภู่นําสู่
วันภาษาไทยแห่งชาติ 

1) เพื่อเผยแพร่ประวัติและผลงาน
ของสุนทรภู่ให้นักศึกษาได้รู้จักและ
เห็นคุณค่าของวรรณคดีและ
วรรณกรรม 
2) เพื่อให้นักศึกษาได้แสดงออกถึง
ความเข้าใจในวรรณกรรมไทยและ
การใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง 

 1) นักศึกษารู้จักประวัติและผลงาน
ของสุนทรภู่ ร้อยละ 75 
2) นักศึกษาส่งผลงานและสมัครเข้า
ประกวดรายการต่างๆ จํานวนรวมไม่
น้อยกว่า 50 กลุ่ม/รายการ 
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พันธกิจที่ 5 พัฒนาบุคลิกลักษณะนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
เป้าประสงค์ คุณลักษณะบัณฑิตของมหาวิทยาลัยที่สามารถตอบสนอง 10 อุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับจุดเน้น (คลัสเตอร์) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงาน

ภายนอกเพื่อพัฒนานักศึกษาให้
เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติ ปี 2562 

1) เพื่อให้นักศึกษาได้เตรียมความ
พร้อมและสามารถปรับปรุงพัฒนา
ตนเองเพื่อให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ
ก่อนที่จะสําเร็จการศึกษา 
2) เพื่อให้นักศึกษาสามารถนํา
ความรู้จากการเรียนในภาคทฤษฎี
ไปประยุกต์ใช้ในการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ 
3) เพื่อเป็นการฝึกประสบการณ์ให้
นักศึกษาเป็นบัณฑิตนักปฏิบัติอย่าง
แท้จริง 

  

2 โครงการอบรมพัฒนาเพื่อเตรียม
ความพร้อมก่อนเข้าเรียนสําหรับ
นักศึกษาใหม่คณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) เพื่อเตรียมความพร้อมด้านกลุ่ม
บริหารธุรกิจ และกลุ่มศิลปศาสตร์ 
จัดทดสอบวัดความรู้พื้นฐาน 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมด้าน
ภาษาอังกฤษตามกลุ่มสาขาจัด
ทดสอบวัดความรู้พื้นฐาน 
3) เพื่อเตรียมความพร้อมให้เกิด
ทักษะ และความเข้าใจในหลักสูตร 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการเตรียมความ
พร้อมด้านกลุ่มบริหารธุรกิจ และ
กลุ่มศิลปศาสตร์ จัดทดสอบวัด
ความรู้พื้นฐาน ร้อยละ 75% 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการเตรียมความ
พร้อมด้านภาษาอังกฤษตามกลุ่ม
สาขาจัดทดสอบวัดความรู้พื้นฐาน 
ร้อยละ 75% 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการเตรียมความ
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พร้อมให้เกิดทักษะ และความเข้าใจ
ในหลักสูตร ร้อยละ 75% 

3 โครงการเตรียมความพร้อมสู่โลก
อาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษาแก่
นักศึกษาคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้
ในเรื่องการเตรียมตัวสมัครงานและ
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่น่าสนใจ 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับข้อมูล
ข่าวสารอันเป็นประโยชน์เพื่อใช้ใน
การรับสมัครงาน และเตรียมความ
พร้อมสู่ตลาดแรงงาน 
3) ท่านได้รับความรู้เกี่ยวกับการ
พัฒนาบุคลิกภาพเพื่อการเตรียมตัว
สมัครงานในสถานประกอบการ 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการที่ได้รับความรู้
และไปใช้ประโยชน์ได้ ร้อยละ 75% 
2) ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับข้อมูล
ข่าวสารอันเป็นประโยชน์เพื่อใช้ใน
การรับสมัครงาน และเตรียมความ
พร้อมสู่ตลาดแรงงาน  ร้อยละ 75% 
3) ท่านได้รับความรู้เกี่ยวกับการ
พัฒนาบุคลิกภาพเพื่อการเตรียมตัว
สมัครงานในสถานประกอบการร้อย
ละ 75% 

4 โครงการเสริมสร้างและพัฒนาศิษย์
เก่า 

1) เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของคณะฯ 
และมหาวิทยาลัยที่เป็นประโยชน์ 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารความเคลื่อนไหวของ
มหาวิทยาลัยมากขึ้น ร้อยละ 75% 

5 โครงการจัดนิทรรศการ Open 
house เปิดประตูสู่ราชมงคลอีสาน 
วิทยาเขตสุรินทร์ 

1) เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตรที่
เปิดสอน และการจัดการเรียนการ
สอน ในการจัดการเรียนการสอน
ของมหาวิทยาลัยฯให้ผู้ที่สนใจ
ทราบ 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการทราบถึง
หลักสูตร สาขาที่เปิดสอน ร้อยละ
75% 

6 โครงการให้ความรู้ด้านวิชาการ 
และแนะแนวหลักสูตรสัญจร 

1) เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา 
อาจารย์แนะแนว และผู้สนใจ 
รับทราบนโยบายการรับนักเรียน
เข้าศึกษา 

 1) เกิดความเข้าใจในนโยบายการรับ
สมัครมากขึ้น ร้อยละ 75% 
2) ผู้เข้ารน่วมโครงการทราบ
หลักสูตรที่เปิดสอน ร้อยละ 75% 
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2) เพื่อประชาสัมพันธ์หลักสูตร
การศึกษาทั้งระดับปริญญาตรีและ
ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง 

7 โครงการการพัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการของนักศึกษาคณะ
เทคโนโลยีการจัดการสู่การเป็น
บัณฑิตนักปฏิบัติแห่งศตวรรษที่ 21 

1) เพื่อพัฒนาถ่ายทอดองค์ความรู้
และสร้างนักศึกษาคณะเทคโนโลยี
การจัดการสู่บัณฑิตนักปฎิบัติแห่ง
ศตวรรษที่ 21 ผ่าน 4 กิจกรรมย่อย 
ได้แก่ (1) กิจกรรมอบรมใน
หลักสูตร “ผู้บริหารแห่งศตวรรษที่ 
21” (2) กิจกรรมการแข่งขันการ
เขียนและนําเสนอแผนธุรกิจ (3) 
กิจกรรมการแข่งขันการออกแบบ
และนําเสนอสํานักงานจําลอง และ 
(4) กิจกรรมการแข่งขันการสร้าง
และนําเสนอเพจเพื่อการค้าผ่าน 
Facebook 

  

8 โครงการเตรียม ต้นกล้า โก 
อินเตอร์ 

1) เพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับ
นักศึกษา 
2) เพื่อเตรียมความพร้อมด้านการ
ประกอบการสู่การเป็น Smart 
SMEs 
3) เพื่อสนับสนุนให้เกิดวิสาหกิจ
ใหม่ๆ 
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9 โครงการอบรมฝึกปฏิบัติการ

สถานการณ์จําลองทางบัญชี
(Accounting Simulation) 

1) เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรม
ได้เตรียมความพร้อมก่อนการ
ทํางานจริง 
2) เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรม
มีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับเอกสาร
ที่ใช้ในการทํางานจริง 
3) เพื่อให้นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรม
ได้ฝึกปฏิบัติเสมือนการทํางานจริง 

 1) นักศึกษาที่เข้าร่วมอบรมมีความ
พร้อมก่อนไปปฏิบัติงานจริง จาก
แบบประเมินผลหลังการฝึกอบรม
ของนักศึกษา อย่างน้อย ร้อยละ 70 
ของนักศึกษาทั้งหมด 
2) คะแนน จากแบบทดสอบหลังการ
อบรม นักศึกษาที่เข้าร่วมมีความรู้
เพิ่มขึ้นจาก ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 
อย่างน้อยร้อยละ 60 
3) ผลงานของนักศึกษาที่เข้าร่วม
อบรมอย่างน้อย ร้อยละ 50 

10 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาสาขาวิชาการ
บัญชีตามทักษะการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพบัญชี 

1) เพื่อให้นักศึกษาเตรียมความ
พร้อมในการเข้าเรียนใน
ระดับอุดมศึกษา 
2) เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้
ความสามารถตามหลักสูตรกําหนด 
มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
4) เพื่อจัดกิจกรรมที่มีประโยชน์
ตามหลักสูตรการเรียนการสอน 
และสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงานในทักษะที่จําเป็น

 1) นักศึกษาใหม่เข้าร่วมกิจกรรม
เตรียมความพร้อม 90% 
2) คะแนนการทดสอบหลังร่วม
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเรียนรู้
บัญชีขั้นต้นเกณฑ์สอบผ่าน 60% 
3) นักศึกษาได้รับรางวัลจากการเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาชีพบัญชี 
4) นักศึกษาได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาชีพบัญชีกับสถาบันอื่น 
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ต่อการประกอบอาชีพ 

11 โครงการพัฒนาทักษะการพิมพ์ดีด
ไทยและอังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์
แบบสัมผัสแป้นพิมพ์ 

1) เพื่อพัฒนาทักษะความเร็วและ
ความแม่นยําในการพิมพ์ดีดไทย
และอังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์แบบ
สัมผัสแป้นพิมพ์ให้นักศึกษา 
2) เพื่อให้นักศึกษามีทักษะในการ
ใช้คอมพิวเตอร์ในการจัดทํา
รายงานต่างๆ 
3) เพื่อให้นักศึกษามีความเข้าใจใน
การพิมพ์สัมผัสหลักการและ
กระบวนการ 

 1) นักศึกษาสามารถทําการทดสอบ
การพิมพ์สัมผัสแป้นพิมพ์หลังเข้าร่วม
โครงการได้มากกว่าก่อนเข้าร่วม
โครงการ และผ่านการทดสอบพิมพ์
สัมผัส 30 คําต่อนาที ในจํานวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75 ของผู้เข้าร่วม
โครงการ 
2) นักศึกษาสามารถใช้คอมพิวเตอร์
ในการจัดทําบันทึกข้อความและการ
พิมพ์เอกสารส่งได้ ภายในเวลาที่
กําหนด 
3) นักศึกษาสามารถบอกวิธีการว่าง
มือบนแป้นเหย้าและการเคลื่อนมือ
พิมพ์ตัวอักษรตัวอื่นได้ 

12 โครงการประชุมวิชาการระดับ
ปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์
ภูมิภาคอาเซียน (AUC2 2019) 

1) เพื่อให้นักศึกษาเข้าร่วมนําเสนอ
ผลงานทางวิชาการระดับปริญญา
ตรีด้านคอมพิวเตอร์ภูมิภาค
อาเซียน  (AUC2 2019) 
2) เพื่อพัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการแข่งขันผลงานทาง
วิชาการของนักศึกษาทั้งในและ
ต่างประเทศให้มีประสิทธิภาพ 
3) เพื่อสร้างอัตลักษณ์บัณฑิตของ
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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
อีสาน ให้สอดรับกับเป้าประสงค์ 
การประกันคุณภาพการศึกษา
ประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) 

13 โครงการเตรียมความพร้อมสู่การ
นําเสนอผลงาน ด้านคอมพิวเตอร์
ภูมิภาคอาเซียน 

1) เพื่อเตรียมความพร้อมสําหรับ
นักศึกษา ในการเข้าร่วมการ
นําเสนอผลงานทางวิชาการด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน   
2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่เข้าร่วมงานประชุม
นําเสนอผลงานทางวิชาการด้าน
คอมพิวเตอร์ภูมิภาคอาเซียน   

  

14 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาบุคลิกภาพก่อนออกสู่
ตลาดแรงงานในระดับสากล 

1) เพื่อจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
พัฒนาบุคลิกภาพ การดูแล
รูปลักษณ์เรือนกายที่เหมาะสมก่อน
ออกสู่ตลาดแรงงานในระดับสากล
ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาระบบ
สารสนเทศ เพื่อเตรียมความพร้อม
ในการใช้ภาษาระสากล(ภาษา
อาเซียน)สัมภาษณ์งาน รวมถึงฝึก
การคิดอย่างเป็นระบบ 
2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจ
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
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บุคลิกภาพก่อนออกสู่ตลาดแรงงาน
ในระดับสากลใช้ในการศึกษาและ
การปฏิบัติงานโดยนําไปบูรณาการ
กับการเรียนการสอนในรายวิชา
เพื่อเตรียมความพร้อมเพื่อการฝึก
ปฏิบัติงานและรายวิชาการฝึกงาน 
3) เพื่อเกิดเวทีวิชาการบุคลิกภาพ
และการสัมภาษณ์งานก่อนออกสู่
ตลาดแรงงานของนักศึกษา 
สาขาวิชาระบบสารสนเทศ คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยา
เขตสุรินทร์ 

15 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพผู้นํา
เที่ยวของนักศึกษาสาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม 

1) เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะวิชาชีพ
ผู้นําเที่ยวให้แก่นักศึกษา 
2) เพื่อบูรณาการการเรียนการสอน
และฝึกทักษะในรายวิชาผู้นําเที่ยว 
ของสาขาวิชาการท่องเที่ยวและ
การโรงแรมใน แหล่งท่องเที่ยวจริง 
ณ ต่างประเทศ 
3) เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
ประเทศไทยและประเทศที่ไปเยือน 

 1) นักศึกษาได้พัฒนาทักษะวิชาชีพ
จากประสบการณ์จริงเพิ่มขึ้นร้อยละ 
20 
2) ได้บูรณาการจริงจากการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนสู่การปฏิบัติจริงใน
แหล่งท่องเที่ยวต่างประเทศร้อยละ 
80 
3) นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
การทอ่งเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของ
ประเทศไทยและประเทศที่ไปเยือน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
16 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ

มัคคุเทศก์นักศึกษาสาขาวิชาการ
ท่องเที่ยวและการโรงแรม 

1) เพื่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพมัคคุเทศก์ของ
นักศึกษา โดยการศึกษาเรียนรู้และ
ฝึกในแหล่งท่องเที่ยวจริง 
2) เพื่อบูรณาการการเรียนการสอน
ในรายวิชาของสาขาการท่องเที่ยว 
3) เพื่อให้เป็นไปตามเส้นทาง
การศึกษานอกสถานที่กําหนดไว้ใน
หลักสูตรวิชามัคคุเทศก์กลางที่
คณะกรรมการธุรกิจนําเที่ยวและ
มัคคุเทศก์ ที่ผู้สําเร็จการศึกษา
สามารถนําไปเทียบเพื่อขอรับ
ใบอนุญาตเป็นมัคคุเทศก์ทั่วไป 
(ภาษาอังกฤษ) 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีทักษะทาง
วิชาชีพมัคคุเทศก์เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 
2) มีการบูรณาการการเรียนอย่าง
น้อย 1 รายวิชา 
3) ผู้เข้าร่วมโครงการ ศึกษาเรียนรู้
ตามเส้นทางที่กําหนดไว้ 

17 โครงการรับอาสาสมัครชาวจีน (ฮั่น
ปั้น) เพื่อสนับสนุนการเรียนการ
สอนภาษาจีน 

1) เพื่อจัดการเรียนการสอนให้ตรง
ตามหลักสูตร เหมาะสมกับภาระ
งาน และจํานวนนักศึกษา 
2) เพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน
ทางภาษาจีนที่ให้แก่นักศึกษา 
3) เพื่อดูแความเป็นอยู่ของ
อาสาสมัครชาวจีนที่เดินทางมา
ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 

 1) วัดจากการรายงานดําเนินงานของ
หลักสูตร (มคอ.7) 
2) วัดจากแบบประเมินการเรียนการ
สอนของทางมหาวิทยาลัยเกณฑ์ผ่าน 
3.00 
3) การสัมภาษณ์อาสาสมัครชาวจีน
ก่อนการเดินทางกลับประเทศ 
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เป้าประสงค์ ระบบ กลไก และ กระบวนการที่ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ สื่อการเรียนการสอน และระบบการเรียนรู้แนวใหม่ผ่านกระบวนการ STEM ที่สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 และบริบทของพื้นที่ 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการพัฒนาและปรับปรุง

หลักสูตรระดับปริญญาตรี คณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อกําหนดโครงสร้างหลักสูตร 
คําอธิบายรายวิชา และมาตรฐาน
รายวิชา 
2) เพื่อจัดทําร่างหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรีคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 
3) เพื่อให้บุคลากรได้ร่วม
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ความรู้ 
4) เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย
และตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
5) เพื่อส่งเสริมการสร้างเครือข่าย
ความรู้ในการพัฒนาหลักสูตรคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

  

 
  



แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ  หน้า 50 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
2 โครงการหลักสูตรกิจกรรมเพื่อการ

พัฒนานักศึกษาราชมงคลสุรินทร์:
นักศึกษา7R กีฬาร่วมใจ คุณธรรม
แห่งความพอเพียง สร้างวิชาชีพสู่
ชุมชน CURRICULAR ACTIVITIES 
TO MANAGEMENT OF RMUTI 
SURIN CAMPUS 

1) เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นให้
นักศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม ให้
เป็นคนดีของสังคมและ
ประเทศชาติ 
2) เพื่อปลูกฝังจิตสํานึกและ
เสริมสร้างการเป็นพลเมืองไทยและ
พลโลก ในด้านการรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาและ
บุคลากรดํารงตนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ทํานุบํารุง
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม การกีฬาและ
นันทนาการ 
4) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาทํางาน
โดยใช้กระบวนการกลุ่มในการ
บริการวิชาการวิชาชีพให้เกิด
ประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม   
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เป้าประสงค์ ทรัพยากรที่สนับสนุนการสร้างบัณฑิตนักปฏิบัติ และสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมการศึกษา   
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อตอบสนองการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติรวมทั้งสร้างเครือข่ายการพัฒนาอาจารย์ ทั้งภายในและ
ภายนอกประเทศ รวมทั้งสถานประกอบการ 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 โครงการการพัฒนาบุคลากร เพื่อ

เข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการและ
วิชาชีพเฉพาะคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) เพื่อให้บุคลากรรับรู้หลักเกณฑ์
และวิธีในการขอกําหนดตําแหน่ง
ทางวิชาการ หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
2) เพื่อกระตุ้นและสร้างความเข้าใจ
ในการขอตําแหน่งทางวิชาการ 
หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
3) เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
ทัศนคติ และความคิดเห็นเกี่ยวกับ
การสร้างงานผลงานทางวิชาการ 
หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
4) เพื่อสร้างแรงบันดาลใจของ
บุคลากรในคณะได้ตัดสินใจทํา
ผลงานทางวิชาการ และทาง
วิชาชีพเฉพาะ 

  

2 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
เบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐของ
บุคลากรคณะเทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจ ในหลักการของ
กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ 
เกี่ยวกับ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจ
วิธีการและสามารถเขียนเบิก
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเอกสารไม่ต่ํากว่าร้อย
ละ 75 
2) ร้อยละความผิดพลาดของจํานวน
รายการที่ตัดจ่ายน้อยกว่าร้อยละ 5 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
รวมทั้งเข้าใจเรื่องเอกสาร หลักฐาน
การจ่าย และเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายในเรื่องต่างๆ ไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม 

3 โครงการเทคนิคการจัดการประชุม
และการสื่อสารในที่ประชุมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประชุมในแต่ละรูปแบบ 
2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมี
ทักษะในการจัดและดําเนินการ
ประชุมที่มีประสิทธิภาพ ครบทุก
ขั้นตอน ตั้งแต่เรื่องการเตรียมการ 
การประสานงาน การควบคุมการ
ประชุม การจัดการงานเอกสาร
ต่างๆ ตลอดจนการทํารายงานและ
การติดตามผลการดําเนินงานหลัง
การประชุม 
3) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเรียนรู้
ทักษะและวิธีการสื่อสารต่างๆที่จะ
เกิดขึ้นในการประชุมเพื่อนําไปสู่
การประชุมที่ประสบความสําเร็จ
และได้ผลสัมฤทธิ์ 

  

4 โครงการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการในระดับ

1) เป็นการสร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภาษา 

 1) เป็นการสร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภาษา ร้อยละ 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
อาเซียนแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ
ภาษา 

2) เพื่อแลกเปลี่ยนการแสดงด้าน
ศิลปปวัฒนธรรมและภาษากับมหา
ลัยในอาเซียน 

75% 
2) เพื่อแลกเปลี่ยนการแสดงด้าน
ศิลปปวัฒนธรรมและภาษากับมหา
ลัยในอาเซียน ร้อยละ 75% 

5 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
ของนักศึกษาและบุคลากรคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้
ความสามารถในด้านภาษาอังกฤษ
เพิ่มมากขึ้น 
2) เพื่อส่งเสริมนักศึกษามีความ
สนใจที่จะศึกษาหาความรู้
ภาษาอังกฤษนอกชั้นเรียนเพิ่มมาก
ขึ้น 
3) เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์เป็นมัคคุเทศก์นอก
สถานที่โดยการได้ฝึกปฏิบัติจาก
สถานที่จริงและสถานการณ์จริง 
4) เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการใช้
ภาษาอังกฤษด้านการท่องเที่ยว
และนําเที่ยวให้ความชํานาญยิ่งขึ้น 
5) เพื่อให้บุคลากรคณะเทคโนโลยี
การจัดการสามารถใช้ภาษาอังกฤษ
สําหรับการติดต่อสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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พันธกิจที่ 6 บริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
เป้าประสงค์ การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อการดําเนินการที่เป็นเลิศ/การบริหารจัดการงบประมาณและ ทรัพย์สินให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
กลยุทธ์ที่ 1 นําระบบ EdPEx : Education Criteria for Performance Excellence มาใช้ในการบริหารมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 การเตรียมความพร้อมในการ

บริหารจัดการเพื่อการประเมิน
คุณภาพการศึกษาเพื่อการ
ดําเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx 
:Education Criteria for 
Performance Excellence) 

   

2 โครงการจัดการความรู้สู่การ
เปลี่ยนแปลง (KM for Change) 
ประจําปีการศึกษา 2561 

1) เพื่อให้บุคลากรได้นํา
ประสบการณ์จากการทํางานและ
การประยุกต์ใช้ความรู้มา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
2) เพื่อพัฒนาตัวชี้วัดตามเกณฑ์
การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ตัวบ่งชี้ สกอ. 5.1 เกณฑ์
มาตรฐานข้อ 5 

  

3 โครงการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับคณะ 
ประจําปีการศึกษา 2561 

1) เพื่อตรวจสอบและประเมินผล
การดําเนินงานของคณะในภาพรวม 
ตามระบบและกลไกที่กําหนดขึ้น 
โดยการวิเคราะห์เปรียบเทียบผล
การดําเนินงานตามตัวบ่งชี้ใน
องค์ประกอบคุณภาพต่างๆ ว่า
เป็นไปตามเกณฑ์และได้มาตรฐาน 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
2) เพื่อให้คณะทราบสถานภาพของ
ตนเองอันจะนําไปสู่การกําหนด
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพไปสู่
เป้าหมาย (targets) และ
เป้าประสงค์ (goals) ที่ตั้งไว้ตาม
จุดเน้นของตนเอง 
3) เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สะท้อนจุดแข็ง 
จุดที่ควรปรับปรุง ตลอดจน
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการ
ดําเนินงานและเพื่อนําไปปรับปรุง
ผลการดําเนินการในแต่ละระดับ
อย่างต่อเนื่อง เพื่อยกระดับขีด
ความสามารถของคณะ 

4 โครงการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
ประจําปีการศึกษา 2561 

1) เพื่อตรวจสอบและประเมินผล
การดําเนินงานของหลักสูตรใน
ภาพรวม ตามระบบและกลไกที่
กําหนดขึ้นโดยการวิเคราะห์
เปรียบเทียบผลการดําเนินงานตาม
ตัวบ่งชี้ในองค์ประกอบคุณภาพ
ต่างๆ ว่าเป็นไปตามเกณฑ์และได้
มาตรฐาน 
2) เพื่อให้ทราบสถานภาพของ
ตนเองอันจะนําไปสู่การกําหนด
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพไปสู่
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
เป้าหมาย (targets) และ
เป้าประสงค์ (goals) ที่ตั้งไว้ตาม
จุดเน้นของตนเอง 
3) เพื่อให้ได้ข้อมูลที่สะท้อนจุดแข็ง 
จุดที่ควรปรับปรุง ตลอดจน
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาการ
ดําเนินงานและเพื่อนําไปปรับปรุง
ผลการดําเนินการในแต่ละระดับ
อย่างต่อเนื่อง 

5 โครงการตรวจประเมินกิจกรรม 7ส 
ประจําปีการศึกษา 2561 

1) เพื่อพัฒนาทุกหน่วยงานในคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ ให้มีการนําสู่
การปฏิบัติอย่างยั่งยืน 
2) เพื่อเป็นแนวปฏิบัติที่มีมาตรฐาน
เดียวกันและเชื่อมโยงกับการ
ประเมินคุณภาพภายใน (เกณฑ์ 
มทร.อีสาน) 
3) เพื่อรองรับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน (เกณฑ์ 
มทร.อีสาน) 

  

6 โครงการอบรมความรู้ด้านการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปี
การศึกษา 2561 

1) เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องใน
ระดับคณะ และระดับหลักสูตร มี
ความรู้ความเข้าใจในการประกัน
คุณภาพการศึกษามากขึ้น 
2) เพื่อให้บุคลากรที่เกี่ยวข้อง

  



แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา คณะเทคโนโลยีการจัดการ  หน้า 57 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
สามารถเขียนรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) ได้อย่างถูกต้อง และ
ครบถ้วนสมบูรณ์ 
3) เพื่อสร้างทักษะในการจัดเก็บ
ข้อมูล และเอกสารหลักฐานต่างๆ 
ให้เกิดความสมบูรณ์มากขึ้น 
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เป้าประสงค์ ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความเชื่อมั่นและความพึงพอใจต่อระบบ คุณภาพการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัย 
กลยุทธ์ที่ 2 ขับเคลื่อนกระบวนการดําเนินงานตามหลักการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 

ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 การประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใส (ITA) ในการดําเนินงาน
ของมหาวิทยาลัย 

   

2 แบบสํารวจความพึงพอใจของ 
ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ที่มีต่อระบบบริหารจัดการของ
มหาวิทยาลัย 
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เป้าประสงค์ ทรัพยากรมนุษย์และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้รับการพัฒนาเพื่อปฏิรูปองค์กรสู่ยุคดิจิทัล และขับเคลื่อนคลัสเตอร์ของมหาวิทยาลัย 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างระบบ กลไก และ กระบวนการ ที่ส่งเสริม และสนับสนุนการปฏิรูปการบริหารจัดการเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
1 จัดทําแผนแม่บท    
2 โครงการการพัฒนาบุคลากร 

เพื่อเข้าสู่ตําแหน่งทางวิชาการ
และวิชาชีพเฉพาะคณะ
เทคโนโลยีการจัดการ 

1) เพื่อให้บุคลากรรับรู้หลักเกณฑ์และวิธีใน
การขอกําหนดตําแหน่งทางวิชาการ หรือทาง
วิชาชีพเฉพาะ 
2) เพื่อกระตุ้นและสร้างความเข้าใจในการขอ
ตําแหน่งทางวิชาการ หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
3) เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ ทัศนคติ 
และความคิดเห็นเกี่ยวกับการสร้างงาน
ผลงานทางวิชาการ หรือทางวิชาชีพเฉพาะ 
4) เพื่อสร้างแรงบันดาลใจของบุคลากรใน
คณะได้ตัดสินใจทําผลงานทางวิชาการ และ
ทางวิชาชีพเฉพาะ 

  

3 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ
ของบุคลากรคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความ
เข้าใจ ในหลักการของกฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับ เกี่ยวกับ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจวิธีการและ
สามารถเขียนเบิกค่าใช้จ่ายต่างๆ ได้อย่าง
ถูกต้อง รวมทั้งเข้าใจเรื่องเอกสาร หลักฐาน
การจ่าย และเอกสารประกอบการเบิกจ่ายใน
เรื่องต่างๆ ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้องเหมาะสม 

 1) ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับเอกสารไม่ต่ํา
กว่าร้อยละ 75 
2) ร้อยละความผิดพลาดของ
จํานวนรายการที่ตัดจ่ายน้อยกว่า
ร้อยละ 5 

4 โครงการเทคนิคการจัดการ 1) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความ   
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
ประชุมและการสื่อสารในที่
ประชุมอย่างมีประสิทธิภาพ 

เข้าใจเกี่ยวกับการประชุมในแต่ละรูปแบบ 
2) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีทักษะในการจัด
และดําเนินการประชุมที่มีประสิทธิภาพ ครบ
ทุกขั้นตอน ตั้งแต่เรื่องการเตรียมการ การ
ประสานงาน การควบคุมการประชุม การ
จัดการงานเอกสารต่างๆ ตลอดจนการทํา
รายงานและการติดตามผลการดําเนินงาน
หลังการประชุม 
3) เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมเรียนรู้ทักษะและ
วิธีการสื่อสารต่างๆที่จะเกิดขึ้นในการประชุม
เพื่อนําไปสู่การประชุมที่ประสบความสําเร็จ
และได้ผลสัมฤทธิ์ 

5 โครงการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการในระดับ
อาเซียนแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
และภาษา 

1) เป็นการสร้างเครือข่ายด้านศิลปวัฒนธรรม
และภาษา 
2) เพื่อแลกเปลี่ยนการแสดงด้าน
ศิลปปวัฒนธรรมและภาษากับมหาลัยใน
อาเซียน 

 1) เป็นการสร้างเครือข่ายด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและภาษา ร้อยละ 
75% 
2) เพื่อแลกเปลี่ยนการแสดงด้าน
ศิลปปวัฒนธรรมและภาษากับ
มหาลัยในอาเซียน ร้อยละ 75% 

6 โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาและ
บุคลากรคณะเทคโนโลยีการ
จัดการ 

1) เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้
ความสามารถในด้านภาษาอังกฤษเพิ่มมาก
ขึ้น 
2) เพื่อส่งเสริมนักศึกษามีความสนใจที่จะ
ศึกษาหาความรู้ภาษาอังกฤษนอกชั้นเรียน
เพิ่มมากขึ้น 
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ที ่ แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
3) เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์เป็น
มัคคุเทศก์นอกสถานที่โดยการได้ฝึกปฏิบัติ
จากสถานที่จริงและสถานการณ์จริง4) 
เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษ
ด้านการท่องเที่ยวและนําเที่ยวให้ความ
ชํานาญยิ่งขึ้น 
5) เพื่อให้บุคลากรคณะเทคโนโลยีการจัดการ
สามารถใช้ภาษาอังกฤษสําหรับการ
ติดต่อสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ภาคผนวก 
ก) ข้อมูลประกอบการจัดทํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ข)  
 

 


