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  3. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
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สารบัญ 
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คําช้ีแจง            ข 
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ภาคผนวก            จ 
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สารบัญตาราง 
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ตารางท่ี 3  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแตละประเด็นการประเมิน  23 
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สวนที่ ๑ 
บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
 
 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษาท่ีจัดทํารายงานการประเมินตนเอง           
ของสถานศึกษา ประกอบดวยการสรุปสาระสําคัญ ดังนี้  

1.  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษา  
ท่ีจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง ประกอบดวย   

1.1 ผลสัมฤทธิ์   
1.1.1 ผลผลิต (Output)  
1.1.2 ผลลัพธ (Outcome)  
1.1.3 ผลสะทอน  (Impact)  

1.2 จุดเดน   
1.3 จุดท่ีควรพัฒนา  
1.4 ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

2. การสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเก่ียวของ 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเปนแบบอยางท่ีดี (Best Practice) ไดแก  

4.1 ความเปนมาและความสําคัญ 
4.2 วัตถุประสงค 
4.3 กรอบแนวคิด (ถามี) 
4.4 วิธีการดําเนินงาน 
4.5 ผลการดําเนินงาน 
4.6 ประโยชนท่ีไดรับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ ๒ 
ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 
 
ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบดวยสาระท่ีสําคัญ ดังนี้ 
 

๒.๑  ขอมูลเก่ียวกับสถานศึกษา ไดแก  
       2.1.1  ท่ีตั้ง            
       2.1.2  ประวัติสถานศึกษาโดยสังเขป          
       2.1.3  การจัดการศึกษา            
       2.1.4  สภาพชุมชน เศรษฐกิจ และสังคมของสถานศึกษา                       
 

๒.๒  แผนภูมิบริหารสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………........................…… 
. 

๒.๓  ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ไดแก  
       2.3.1  ขอมูลดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา   
       2.3.2  ดานบุคลากรของสถานศึกษา   
       2.3.3  ดานหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน   
       2.3.4  ดานอาคารสถานท่ี   
       2.3.5  ดานงบประมาณ  
       2.3.6  ขอมูลอ่ืนท่ีเก่ียวของ  
 

๒.๔  ปรัชญา  อัตลักษณ  เอกลักษณ  ของสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

๒.๕  วสิัยทัศน  พันธกิจ  เปาประสงค  ยุทธศาสตร  และกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………..........................……………………………………………………………………………………………………………………………… 
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๒.๖  เกียรติประวัติของสถานศึกษา ไดแก รางวัลและผลงานของสถานศึกษาปการศึกษาท่ีจัดทํารายงานผล           
การประเมินตนเอง  
       2.6.1  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา          
       2.6.2  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา        
       2.6.3  รางวัลและผลงานของผูเรียน           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 
ใหสถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซ่ึงเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด และสถานศึกษาสามารถกําหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการประเมิน
เพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา  

มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัย............................. ประกอบดวย.......มาตรฐาน........ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 

 
 

 การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มีทักษะและ
การประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้         
        1.1  ดานความรู 
          ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเก่ียวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติตาง ๆ  
ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฎี และหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา 
         1.2  ดานทักษะและการประยุกตใช 
           ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดํารงชีวิตอยูรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 
          1.3  ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
           ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจ
และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาท่ีของตนเอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษสิ่งแวดลอม 
 1.4  (ถาสถานศึกษากําหนดเพ่ิมเติม)  
   
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี ๑  คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค   
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สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัด      
การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ มีความสําเร็จ
ในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา ประกอบดวยประเด็น
การประเมิน ดังนี้ 
 2.1  ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 
         สถานศึกษาใชหลักสูต รฐานสมรรถนะ ท่ีสอดคล อง กับความต องการของผู เ รี ยน  ชุมชน                       
สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพ่ิมเติมใหทันตอ 
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน  โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  
       2.2  ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
        สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ
ตอเนื่อง เพ่ือเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเก่ียวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของ
แตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ 
       2.3  ดานการบริหารจัดการ 
        สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ  
โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยูอยาง
เต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2.4  ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
        สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญท่ีหนวยงาน
ตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหนวยงานท่ีเก่ียวของ      
ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
        2.5  (ถาสถานศึกษากําหนดเพ่ิมเติม)  
               
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
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 สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
        3.1  ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
         สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท้ังในประเทศและตางประเทศ     
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู  
        3.2  ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  
          สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดย
ผูบริหาร ครู  บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ท่ีสามารถนําไปใชประโยชนไดตาม
วัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน 
        3.3  (ถาสถานศึกษากําหนดเพ่ิมเติม)  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐานท่ี 3  การสรางสังคมแหงการเรียนรู   

มาตรฐานท่ี ๔ (ถาสถานศึกษากําหนดเพ่ิมเติม)....................................................................   



สวนที่ 4  
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 
 

สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

 4.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค    
๔.๑.๑ ดานความรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานความรูตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
 1) ผลสัมฤทธิ์ 
     1.1) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

 1.1.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนผูเรียนท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
                                    1.1.2) เชิงคุณภาพ  : รอยละของผูเรียนท่ีผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
                                    1.1.3) ผลสะทอน    :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 

 ยกยองสถานศึกษาท่ีผูเรียนมีมาตรฐานวิชาชีพ 
     1.2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET)  

                                    1.2.1) เชิงปริมาณ   : จํานวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                                                               ดานอาชีวศึกษา (V-NET)  
                                    1.2.2) เชิงคุณภาพ  : รอยละของผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
                                                                ดานอาชีวศึกษา (V-NET) 
                                    1.2.3) ผลสะทอน    :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
                        ยกยองสถานศึกษาท่ีผูเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษา 
  ระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

     1.3) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
            1.3.1) เชิงปริมาณ  : ระบุ...................................................... 
      1.3.2) เชิงคุณภาพ  : ระบุ...................................................... 
      1.3.3) ผลสะทอน   : ระบุ...................................................... 
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4.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   

 1) ผลสัมฤทธิ์ 
     1.1) ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  

                                    1.1.1) เชิงปริมาณ     :  1. จํานวนผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีผานการพัฒนาเปน 
            ผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
                  2. จํานวนผูเรียนประสบความสําเร็จสูการเปนผูประกอบการ 
                               หรือการประกอบอาชีพอิสระ 
                                    1.1.2) เชิงคุณภาพ     :  ผลการประเมินศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 

      1.1.3) ผลสะทอน      :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
     ยกยองสถานศึกษาในการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะการเปน 
     ผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

     1.2) ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 
                                    1.2.1) เชิงปริมาณ    :  จํานวนผูเรียนท่ีไดรับรางวัลจากการแขงขันทักษะวิชาชีพ 

      1.2.2) เชิงคุณภาพ   :  ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพในแตละระดับ 
            1.2.3) ผลสะทอน    :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
                                   ยกยองสถานศึกษาในผลงานการแขงขันทักษะวิชาชีพของผูเรียน      
     1.3) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
            1.3.1) เชิงปริมาณ  : ระบุ...................................................... 
      1.3.2) เชิงคุณภาพ  : ระบุ...................................................... 
      1.3.3) ผลสะทอน   : ระบุ...................................................... 

 

    4.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์      
ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   

      1) ผลสัมฤทธิ์ 
     1.1) การดูแลและแนะแนวผูเรียน 
      1.1.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนผูสําเร็จการศึกษา 
      1.1.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา 
      1.1.3) ผลสะทอน   :   องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการ 
      ยอมรับยกยองสถานศึกษาในการดูแลและแนะแนวผูเรียน  
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     1.2) ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
      1.2.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนผูเรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค

      1.2.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละผูเรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 
                                        หรือผลการประเมิน อวท. หรือ อกท. 
      1.2.3) ผลสะทอน   :   องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการ 
      ยอมรับยกยองสถานศึกษาในการดูแลผูเรียนใหมีคุณธรรม   
      จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

                   1.3) การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

            1.3.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปการศึกษาท่ีผานมา  
                                        มีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและเอกชน  
                                        ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ 
      1.3.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของผูสําเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปการศึกษา 

ท่ีผานมา มีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและ 
เอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ 

                                    1.3.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
                                  ยกยองสถานศึกษาในการสงเสริม สนับสนุนใหผูสําเร็จการศึกษา 
      มีงานทําในสถานประกอบการ หนวยงานภาครัฐและเอกชน 
                                        ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตอ 

      1.4) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
            1.4.1) เชิงปริมาณ  :  ระบุ...................................................... 
      1.4.2) เชิงคุณภาพ  :  ระบุ...................................................... 
      1.4.3) ผลสะทอน   :  ระบุ...................................................... 

 2) จุดเดน  
     ใหสถานศึกษาระบุจุดเดนของการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

ดานความรู ดานทักษะและการประยุกตใช และดานคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามบริบทของ
สถานศึกษา   

3) จุดท่ีควรพัฒนา 
     ใหสถานศึกษาระบุจุดท่ีควรพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค    

ดานความรู ดานทักษะและการประยุกตใช และดานคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามบริบทของ
สถานศึกษา   

4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
     ใหสถานศึกษาระบุขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา        

ท่ีพึงประสงคดานความรู ดานทักษะและการประยุกตใช และดานคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค    
ตามบริบทของสถานศึกษา   
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๔.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
๔.2.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานหลักสูตรอาชีวศึกษาตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   
           1) ผลสัมฤทธิ์ 
                   1.1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 
      1.1.1) เชิงปริมาณ  :  รอยละของประเภทวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนมีการพัฒนา 
               ใหเปนหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 
      1.1.2) เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ

                     1.1.3) ผลสะทอน  :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
                                 สถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 

         1.2) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
กําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม      

                         1.2.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรฐาน 
      สมรรถนะ หรือปรับปรงุรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  

 หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
      1.2.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรฐาน 
      สมรรถนะ หรือปรับปรงุรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม  

           หรือกําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
      1.2.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 

                                 สถานศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปน 
                         ระบบหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรงุรายวิชาเดิม หรือ 
      กําหนดรายวิชาเพ่ิมเติม      

         1.3) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
       1.3.1) เชิงปริมาณ   : ระบุ................................................................ 
       1.3.2) เชิงคุณภาพ  : ระบุ................................................................ 
       1.3.3) ผลสะทอน   : ระบุ................................................................ 
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4.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในพัฒนาการจัด 
การอาชีวศึกษาดานจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดังนี้   

    1) ผลสัมฤทธิ์ 
                  1.1) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 
      1.1.1) เชิงปริมาณ  :  รอยละของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ 
      1.1.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู 
      1.1.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของ 

           ใหการยอมรับคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 
                  1.2) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชใน        

การจัดการเรียนการสอน      
                         1.2.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนน 
                                                     ผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
      1.2.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของครูผูสอนท่ีจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 
                                                     ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
       1.2.3) ผลสะทอน  :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
      คุณภาพแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ           

                                           และนําไปใชเปนแบบอยางในการจัดการเรียนการสอน  
     1.3) การจัดการเรียนการสอน 
      1.3.1) เชิงปริมาณ  : 1. จํานวนครูผูสอนท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน 

                                                               2. จํานวนครูท่ีมีแผนการจัดการเรียนรูครบทุกรายวิชาท่ีสอน 
                                                               3. จํานวนครูท่ีจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู 
                                                                   ดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
                                                               4. จํานวนครูท่ีใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลง    

                                                  การเรียนรูในการจัดการเรียนการสอน 
     5. จํานวนครูผูสอนท่ีทําวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรูและ 

                                                         แกปญหาการจัดการเรียนรู 
      1.3.2) เชิงคุณภาพ  : รอยละของครูผูสอนท่ีมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน 
      1.3.3) ผลสะทอน   : องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
     ตอคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
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    1.4) การบริหารจัดการชั้นเรียน 
     1.4.1) เชิงปริมาณ  :  1. จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล 

                                                               2. จํานวนครูผูสอนท่ีมีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําชั้นเรียน 

                                                                    และรายวิชาเปนปจจุบัน 

                                                                3. จาํนวนครูผูสอนท่ีใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนใหมี 

                                                                    บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

                                                                4. จาํนวนครูผูสอนท่ีใชวิธีการเสริมแรงใหผูเรียนมีความมุงม่ันตั้งใจ 

                                                                    ในการเรียน 

                                                      5. จํานวนครูผูสอนท่ีดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียน 
                                                          และดานอ่ืน ๆ 
                1.4.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของครูผูสอนท่ีมีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน 
       1.4.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
       ตอคุณภาพการบริหารจัดการชั้นเรียน 

     1.5) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
     1.5.1) เชิงปริมาณ  :  1. จํานวนครูผูสอนท่ีจัดทําแผนพัฒนาตนเองและเขารวม      

                       การพัฒนาวิชาชีพ 
2. จํานวนครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาตนเองอยางนอย      

12 ชั่วโมงตอป 

                                                                3. จาํนวนครูผูสอนท่ีนําผลจากการพัฒนาตนเองและ 

         การพัฒนาวิชาชีพมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

                                                                4. จาํนวนครูผูสอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและ 

         การพัฒนาวิชาชีพ 

                                                      5. จํานวนครูผูสอนท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและ 
          การพัฒนาวิชาชีพท่ีไดรับการยอมรับหรือเผยแพร 
                1.5.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของครูผูสอนท่ีไดรับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
       1.5.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
       ตอสมรรถนะของครูผูสอน 
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     1.6) การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
       1.6.1) เชิงปริมาณ   : จํานวนหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 
                                                      ในการจัดการเรียนการสอน 
       1.6.2) เชิงคุณภาพ  :  รอยละของหองเรียน หองปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอรเน็ต 
                                                      ความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน 
       1.6.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
       ตอคุณภาพการเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัด 

  การเรียนการสอนในชั้นเรียน 
         1.7) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 

       1.7.1) เชิงปริมาณ  : ระบุ................................................................ 
       1.7.2) เชิงคุณภาพ : ระบุ................................................................ 
       1.7.3) ผลสะทอน  : ระบุ................................................................ 

4.2.3 ดานการบริหารจัดการ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ดานการบริหารจัดการตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   

     1) ผลสัมฤทธิ์ 
  1.1) การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

      1.1.1) เชิงปริมาณ  :  มีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงสําหรับบริหารจัดการ 
                                                     ภายในสถานศึกษาครบทุกฝายท่ีมีประสิทธิภาพ  
               1.1.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและขอมูลการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล 
                                                     สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
      1.1.3) ผลสะทอน    :  สถานศึกษามีระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ 
                          สถานศึกษาท่ีหลากหลาย ทันสมัย และเปนปจจุบัน 

   1.2) อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม  
      1.2.1) เชิงปริมาณ   :  รอยละของหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม 
      ท่ีไดรับการพัฒนาใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรู  
               1.2.2) เชิงคุณภาพ   :  ผลการประเมินและขอมูลอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ  
                                                     โรงฝกงาน หรืองานฟารม  
      1.2.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของเขามาใชบริการ 

                                อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองานฟารม  
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  1.3) ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  
      1.3.1) เชิงปริมาณ   :  ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ไดแก ระบบไฟฟา ระบบประปา   

            การคมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายใน และ  
            ระบบรักษาความปลอดภัยไดรับการบํารุงรักษาและพัฒนาอยางตอเนื่อง  

      1.3.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและขอมูลระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
      1.3.3) ผลสะทอน   :  ความพึงพอใจของผูใชบริการในระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

  1.4) แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 
      1.4.1) เชิงปริมาณ   :  รอยละของผูเรียนท่ีใชบริการแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 
                         1.4.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและขอมูลแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 

     1.4.3) ผลสะทอน    :  ความพึงพอของผูใชบริการท่ีมีตอแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 
  1.5) ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  

      1.5.1) เชิงปริมาณ   :  ความเร็วของสัญญาณอินเทอรเน็ต และครอบคลุมพ้ืนท่ีใชงาน 
                                                      และสถานศึกษา 
      1.5.2) เชิงคุณภาพ   :  ผลการประเมินและขอมูลระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 
                                                      เพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
      1.5.3) ผลสะทอน    :  ความพึงพอใจของผูใชบริการท่ีมีตอระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 

               เพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
               1.6) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
      1.6.1) เชิงปริมาณ  : ระบุ.......................................................... 
      1.6.2) เชิงคุณภาพ : ระบุ.......................................................... 
      1.6.3) ผลสะทอน  : ระบุ.......................................................... 

4.2.4 ดานนํานโยบายสูการปฏิบัติ  ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ ในการพัฒนาการจัด               
การอาชีวศึกษาดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   

     1) ผลสัมฤทธิ์ 
   1.1) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

                 1.1.1) เชิงปริมาณ  :  1. รอยละของสาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี 
                                                      2. รอยละของผูเรียนท่ีศึกษาในระบบทวิภาคี 
                 1.1.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและขอมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
        1.1.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมใน 
                    การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

         1.2) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
       1.2.1) เชิงปริมาณ  :  ระบุ.......................................................... 
       1.2.2) เชิงคุณภาพ  :  ระบุ.......................................................... 
       1.2.3) ผลสะทอน   :  ระบุ.......................................................... 
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     2) จุดเดน  
          ใหสถานศึกษาระบุจุดเดนของการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา            

ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ และดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของ
สถานศึกษา  

     3) จุดท่ีควรพัฒนา 
          ใหสถานศึกษาระบุจุดท่ีควรพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ดานการจัด   

การเรียนการสอนอาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ และดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา  
     4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
          ใหสถานศึกษาระบุขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา   

ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ และดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของ
สถานศึกษา   
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๔.3 มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู   
๔.3.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรูตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้   

         1) ผลสัมฤทธิ์ 
    1.1) การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 

      1.1.1) เชิงปริมาณ  :  รอยละของครูและบุคลากรท่ีมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา 
                1.1.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและขอมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 
      1.1.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวม 
      ในการบริหารสถานศึกษา 

    1.2) การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
      1.2.1) เชิงปริมาณ  :  รอยละของสาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการระดมทรัพยากร 
               เพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
               1.2.2) เชิงคุณภาพ  :  ผลการประเมินและขอมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน 
                                                     การสอน 
      1.2.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวม 
      ในการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

    1.3) การบรกิารชุมชนและจิตอาสา 
                                    1.3.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา 

      1.3.2) เชิงคุณภาพ :  ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา  
                                    1.3.3) ผลสะทอน   :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 

                                  ยกยองสถานศึกษาในการใหบริการชุมชนและจิตอาสา 
       1.4) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 

      1.4.1) เชิงปริมาณ  :  ระบุ.................................................... 
      1.4.2) เชิงคุณภาพ  : ระบุ....................................................  

              1.4.3) ผลสะทอน   :  ระบุ.................................................... 
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4.3.2 ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  

    1) ผลสัมฤทธิ์  
    1.๑) ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

                                    1.1.1) เชิงปริมาณ  :  จํานวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
                                    1.1.2) เชิงคุณภาพ :  รางวัลท่ีไดรับจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  
              งานสรางสรรค งานวิจัย 
                                    1.1.3) ผลสะทอน  :  องคกร หนวยงานภายนอก หรือผูมีสวนเก่ียวของใหการยอมรับ 
                       ยกยองสถานศึกษานําผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ  
    งานสรางสรรค งานวิจัยของผูเรียนไปใชประโยชนหรือเผยแพร 

        1.2) อ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษากําหนด (ถามี) 
      1.2.1) เชิงปริมาณ  :  ระบุ.................................................... 
      1.2.2) เชิงคุณภาพ  : ระบุ....................................................  

               1.2.3) ผลสะทอน  :  ระบุ.................................................... 
    2) จุดเดน  
        ใหสถานศึกษาระบุจุดเดนของการพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือใน       

การสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา   
    3) จุดท่ีควรพัฒนา 
        ใหสถานศึกษาระบุจุดท่ีควรพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือในการสราง

สังคมแหงการเรียนรู ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา   
                     4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 

        ใหสถานศึกษาระบุขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือ
ในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 

 
 

 ใหสถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา        
พ.ศ. 2561 จํานวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 

5.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
ตารางท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 1 ในแตละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี 1  ดานความรู 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20   
1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

3   

ผลรวมคะแนนท่ีได                            

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 115  
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดานความรู 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดานทักษะและการประยุกตใช 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 

2.1 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ 

3   

2.2 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2   

ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 25  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดานทักษะและการประยุกตใช 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 
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 ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2   

3.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 2   

3.3 การมีงานทําและศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 15   

ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 95  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



20 

5.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 2 ในแตละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 2   

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม 

3   

ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 25  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 2   

2.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญและนําไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

3   

2.3 การจัดการเรียนการสอน  5   
2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3   
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2   
2.6 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 
เพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2   

ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 85  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดานการบริหารจัดการ 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 
๓.1 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศ 
เพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

5   

3.2 อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ  
โรงฝกงาน หรืองานฟารม 

2   

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 2   
3.4 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 2   
3.5 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดาน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2   

ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 65  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ดานการบริหารจัดการ 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินท่ี 4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6   
ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 30  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 
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5.3 มาตรฐานท่ี 3  การสรางสังคมแหงการเรียนรู 
ตารางท่ี 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแตละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5   
1.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียน 
การสอน 

2   

1.๓ การบริการชุมชนและจิตอาสา 2   
ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 45  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

ขอการประเมิน คาน้ําหนัก คาคะแนน 
คะแนนท่ีได 

(คาน้ําหนัก x คาคะแนน) 
2.1 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ       
งานสรางสรรค งานวิจัย 

3   

ผลรวมคะแนนท่ีได  

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได x 100) / 15  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ดานนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
     ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)         ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)        ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
     ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)         กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม  

ตารางท่ี 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

รอยละ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  

ประเด็นท่ี 1.1 ดานความรู  
ประเด็นท่ี 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช  
ประเด็นท่ี 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  

ประเด็นท่ี 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา  
ประเด็นท่ี 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
ประเด็นท่ี 2.3 ดานการบริหารจัดการ  
ประเด็นท่ี 2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ  

มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู  

ประเด็นท่ี 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
ประเด็นท่ี 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย  

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
               ยอดเยี่ยม     (รอยละ 80 ข้ึนไป)   
               ดีเลิศ          (รอยละ 70.00 – 79.99)   
               ดี               (รอยละ 60.00 – 69.99)   
               ปานกลาง     (รอยละ 50.00 – 59.99)   
               กําลังพัฒนา  (นอยกวารอยละ 50.00) 

 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาท่ีกําหนดเพ่ิมเติม 
(ถามี) 
 
 

 

 คําอธิบาย
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่ 7  
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
 

 
ใหสถานศึกษานําผลการประเมินและการติดตามผลตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และผลการ

ดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามผลการประเมินคุณภาพภายนอก มาศึกษา 
วิเคราะหเพ่ือกําหนดแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ใหสูงข้ึน โดยมีเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียด
ดังนี้ 

 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 

แผนพัฒนาท่ีตองการพัฒนาคุณภาพและ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค 
     ๑.๑ ดานความรู  
     ๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช  
     ๑.๓ ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ 
ท่ีพึงประสงค 

 
 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
     ๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา  
     ๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
     ๒.3 ดานการบริหารจัดการ  
     ๒.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัต ิ  
มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 
     ๓.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู  
     ๓.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค 
งานวิจัย 

 

      



 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยหนวยงานตนสังกัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

โดยหนวยงานตนสังกัด 
ปการศึกษา …….. 

 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาลัย.............................. 
อาชีวศึกษาจังหวัด........................ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธกิาร 

 
 



ผลการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
โดยหนวยงานตนสังกัด 

วิทยาลัย.....................................  
ปการศึกษา ..........                     

 

ผลการวิเคราะหรายงานการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยหนวยงานตนสังกัดของ
วิทยาลัย......................................... ปการศึกษา .......... ปรากฏผลดังนี้ 

1. สถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
ตารางท่ี 1 ผลการจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

ท่ี 
การจัดระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา 
การดําเนินการ 

1 การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  

 มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเปนไปตามมาตรฐาน  
     การอาชีวศึกษา 

2 การจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  

 มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสอดคลองกับ  
     มาตรฐานการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 

3 การดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 มีผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

 มีการบันทึกขอมูลการประเมินผานระบบออนไลนเชิงปริมาณ 
     และคุณภาพผานเว็บไซต www.vesar.org ใหครบถวน 

5 การติดตามผลการดําเนินการ เพ่ือพัฒนา
สถานศึกษา 

 มีการติดตามและปรับปรุงขอมูลการประเมินในระบบออนไลน 
     ผานเว็บไซต www.vesar.org 

6 การจัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มีการเขียนรายงานประเมินตนเองในระบบออนไลนผานเว็บไซต  
     www.vesar.org โดยนําเสนอขอมูลท้ังเชิงปริมาณและ         
     เชิงคุณภาพ เพ่ือสะทอนผลการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
     และประเด็นการประเมิน 
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2. ผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
โดยภาพรวม จํานวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน มีคุณภาพอยูในระดับ ............. (รอยละ .............)  
โดยมีผลการประเมินจําแนกตามมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

2.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค มีคุณภาพอยูในระดับ ............ 
(รอยละ .............) เม่ือจําแนกเปนประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี้ 
2.1.1 ดานความรู ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ผลการประเมินอยูในระดับ ............  
(รอยละ .............)  
จุดเดน 
1. ........................................................................................................................................................................... 
2. ........................................................................................................................................................................... 
3. ........................................................................................................................................................................... 
4. ........................................................................................................................................................................... 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 

2.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา มีคุณภาพอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) เม่ือจําแนกเปน
ประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี้ 
2.2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.2.3 ดานการบริหารจัดการ ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
จุดเดน 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 
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จุดท่ีควรพัฒนา 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 

2.3 มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู มีคุณภาพอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
เม่ือจําแนกเปนประเด็นการประเมิน ปรากฏผลดังนี ้
2.3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ผลการประเมินอยูในระดับ ............ (รอยละ .............) 
2.3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ผลการประเมินอยูในระดับ ............  
(รอยละ .............) 
จุดเดน 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 
จุดท่ีควรพัฒนา 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
1. .......................................................................................................................................................................... 
2. .......................................................................................................................................................................... 
3. .......................................................................................................................................................................... 
4. .......................................................................................................................................................................... 
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3. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
ตารางท่ี 2 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  
ของวิทยาลัย................................ ปการศึกษา ............ 

มาตรฐาน / ประเด็นการประเมิน รอยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค   

ประเด็นท่ี 1.1 ดานความรู   
ประเด็นท่ี 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช   
ประเด็นท่ี 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค   
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา   
ประเด็นท่ี 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา   
ประเด็นท่ี 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา   
ประเด็นท่ี 2.3 ดานการบริหารจัดการ   
ประเด็นท่ี 2.4 ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ   
มาตรฐานท่ี 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู   

ประเด็นท่ี 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู   
ประเด็นท่ี 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย   
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)   
 ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)  กําลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00) 

 

 

ลงชื่อ ......................................... 

(................................................) 

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 


